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KERTOMUSVUOSI 2018 OLI KIRKOLLISVAALIVUOSI

Seurakunnan jdsenmdird kasvoi edellisvuoden tapaan

Seurakunnan jdsenkehitys oli edellisen vuoden tapaan nousujohteinen kertomusvuona 2018.
Jasenmadird kasvoi edelliseen vuoteen verrattuna 495 henkil6lld ollen vuoden 2018 paittyessa 35
414 jasentd. Tama oli 24,2 % Tampereen seurakuntien jasenmaarasta.

Seurakunta oli muuttovoittoinen 1 104 (3,1 %). Kastettuja oli 335, tosin 20 vihemman kuin vuonna
2017. Suhteellinen kasteiden viheneminen oli vieldakin merkittdvimpaa huomattavan jasenmddran
kasvun, seki alueen vdestonkasvun seurauksena. Poisnukkuneita seurakuntalaisia oli 318, eli 17
vdhemman kuin kastettuja. Avioliittoon vihittyja oli 128, tdmd on 36 avioparia edellisvuotta
vahemman.

Kertomusvuosi oli viimeinen valtuustokauden 2015 - 18 toimintavuosista. Kirkkovaltuutettuina
jatkoivat Asko Alajoki, Sirkka Karsisto, Sirpa Koivisto, Kirsi Koski, Liisa Lehtola, llpo Ldhteinen,
Jarno Parviola, Jaakko Sadeharju, Tiina Salminen, Maija Simelius ja Marja-Leena Sippola.

Seurakuntaneuvoston varsinaisina jasenind toimivat Asko Alajoki, Ritva-Liisa Hakala-llvesmdki,
Pentti jokinen, Sirkka Karsisto, Sirpa Koivisto, Kirsi Koski, Leena Laaksonen, Anne Latvanne, Liisa
Lehtola, Anne Lindfors, llpo Léihteinen, Rea Maakanen, Jarno Parviola, Jaakko Sadeharju, Tiina
Salminen ja Marja-Leena Sippola.

Seurakuntaneuvoston varapuheenjohtajana toimi kertomusvuonna Sirpa Koivisto, seka sihteerind
seurakunta-assistentti Outi Toivonen ja puheenjohtajana kirkkoherra. Toimielimien nimilistat ovat
kertomuksen lopussa.

Seurakuntaneuvosto kokoontui kertomusvuoden aikana 9 kertaa. Hallinnollisia paatoksia kirjattiin
103, ja kirkkoherran paitospdytakirjoja laadittiin 120. Merkittavimpia hallinnollisia paatoksia olivat
tavanomaisten toiminta- ja taloussuunnitelmien ohella henkilstod ja toimitiloja koskevat ratkaisut.

Kertomusvuosi 2018 oli kirkollisvaalivuosi. Adnestysvilkaus laski edellisiin vaaleihin verrattuna ollen
nyt 7.5 % (10.8 %). Seurakunnan jasenmaérédn kasvusta johtuen kirkkovaltuustoon valittiin 12
valtuutettua Eteldisestd seurakunnasta. Seurakuntaneuvostoon valittiin 16 edustajaa.

Kirkkovaltuustoon valittiin vuosiksi 2019 - 22 Ulla Louhivuori, Anne Sdllyld, Kalle Mdki, Tytti
Lindroos, Eija Kamppuri, llpo Ldhteinen, Tiina Salminen, Asko Alajoki, Elli Armila, Tuula Harkonmag,
Teija Ldtti ja Timo Koivula.

Seurakuntaneuvostoon valittiin vuosiksi 2019 - 22 Ulla Louhivuori, llpo Léhteinen, Anne Sdllyld,
Tytti Lindroos, Eija Kamppuri, Asko Alajoki, Aimo Tikka, Timo Koivula, Elli Armila, Teija Ldtti, Ida
Toivonen, Terho Jussila, Tiina Salminen, Jarno Parviola, Ari Rannisto ja Minna Rankinen.
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Henkilokunnan keskuudessa tapahtui kertomusvuoden aikana muutoksia

Tammikuussa 2018 tyonsd Tampereen Eteldisessd seurakunnassa aloittanut nuorisotyonohjaaja Juho
Suihkonen sai vastuullensa Vuoreksen alueen. Lastenohjaaja Markku Huikkola siirtyi
vanhuuseldkkeelle 28.2.2018. Huhtikuun alussa seurakuntapastori Hannu Ruuskanen siirtyi toisiin
tehtdviin. Toistaiseksi voimassa olevaan vahtimestarin tyosuhteeseen valittiin Jaana Koponen
25.6.2018 alkaen. Seurakuntapastorina aloitti syyskuun alusta lukien Kaisa Kahra.

Tampereen Eteldisen seurakunnan tydntekijoiden kokonaismdira oli vuoden 2018 pdittyessi 66
henkilda.

Toiminnallisia uusia avauksia ja hyvin hoidettua perustyoti

Seurakunta on ollut nopeasti kasvavassa Vuoreksessa ldsnd vuodesta 2012 vuoreslaisten
kokonaisvaltaista hyvaa eldmda tukien. Asukkaiden keski-ikd on 30 vuotta ja 13hion asukasluku talla
hetkelld 4700. Seurakunnan toiminta ndkyy Vuores -yhteison fb-sivulla, Instagramissa #vuorespappi
-nimelld sekd Vuores -palvelun nettiportaalissa.

Pdivikerhoryhmdt kasvoivat vuonna 2018. Lastenohjaaja Henna Ahrikkala on tehnyt vuonna 2018
opintoihinsa liittyvaa lopputy6td, mika linkittyy perhetyohon Vuoreksen alueella. Vuoden alusta
talotiimiin tuli nuorisotyonohjaaja Juho Suihkonen. Alueella alkoi diakoniapdivystys syksylla 2018.
Nelivuotiaiden luona kayvat pikkulapsityon sihteerit viemdssd Lapsen Raamatun. Pikkulapsityon
kotikdyntejd on kuluvana vuonna ollut yhteensd 373, joista Hervanta-Vuores alueella 154, Viinikassa
119 ja Harmaélassa 100.

Viisivuotiaat seurakuntalaiset kutsutaan kummeineen Lasten katedraaliin kesélld ja kuusivuotiaille
jarjestetadn synttarikutsut jokaisella aluekirkolla. Koulunsa aloittavat kutsutaan perheineen
siunauskirkkoihin elokuussa koulujen alkua edeltdvand iltana.

Varhaisnuorten parissa tehtava kerhoty6 oli aktiivista eri puolilla seurakuntaa. Ympiri talvikauden
toimivia kerhoja oli 21, niissd 250 kerholaista ja yhteensd 31 seurakuntalaista ohjaajina. Tavoittavuus
on noin 10 % varhaisnuorten ikdluokista. Kertomusvuoden aikana tehtiin 577 koulukayntid ala- ja
yldkouluihin, laskennallisesti kolme kayntid joka koulupaiva.

Viinikan iltasoitto elokuussa 2018 oli rohkaiseva ndytto ilmidpohjaisesta sosiaaliseen mediaan
tukeutuvasta uusimuotoisesta tapahtumasta. lhmiset ldhtivit liikkeelle (noin 500 kuulijaa) muuten
niin hiljaisena kesikautena. Sosiaalisen median kdytto (4 500 kayntid) ja siitd saatu rohkaiseva
palaute kannusti.

Kertomusvuotta leimasi havikkiruokakeskustelu, jota on kdyty koko seurakuntayhtyman tasolla.
Diakoniatyontekijoitd osallistui kahteen seurakuntayhtyman jarjestimaén koulutustilaisuuteen, joissa
pohdittiin hdvikkiruoan kayttoa kaikissa seurakunnissa. Havikkiruokaa on jo kéytetty monissa
Eteldisen seurakunnan ldhikirkkojen kohtaamispaikoissa. Keittiopalvelua kehitettiin Polku X -
projektissa saatujen kokemusten suuntaisesti.

Kertomusvuoden talouden tasapainottaminen onnistui hyvin. Seurakunta pé&itti luopua Hallilan
seurakuntakodista ja avoimeksi tulleita tydsuhteita ei pddsdantoisesti tiytetty. Alustava tilinpditos
ndyttdd edellisvuoden tapaan ylijadmaiseltd. Hyvain lopputulokseen vaikutti osaltaan se, ettd
toiminnan kulut pysyivit talousarvion puitteissa.
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JUMALANPALVELUSELAMA

Jumalanpalvelus- ja rukouseldmé ovat seurakunnan toiminnan ydintd, ja ne ovat ldsnd kaikessa
toiminnassa. Jumalanpalveluseldmai ovat messujen ohella seurakunnan erityisjumalanpalvelukset,
kuten koululaiskirkot, seka eri kerhoissa, ryhmissg, leireilld ja retkilld pidettévat jumalanpalvelukset,
hartaudet ja rukoushetket.

Seurakunnan jumalanpalveluselimda ovat kirkolliset toimitukset - kaste, avioliittoon vihkiminen,
hautaan siunaaminen sekd kodin siunaaminen.

1.1 Jumalanpalveluksen merkitys

Tavoitteena on, ettd jumalanpalvelus on koko seurakuntaeldman keskus, jota kaikki
tyontekijaryhmat, luottamushenkil6t ja seurakuntalaiset yhdessa suunnittelevat ja toteuttavat.

Tavoitteena edelleen on, ettd papit ja kirkkomuusikot antavat tilaa seurakuntalaisille ja ottavat heitd
aktiivisemmin mukaan jumalanpalveluksia toteuttamaan. Tdma on jo toteutunut siind, ettd
seurakuntamme apuopettajia on mukana avustamassa eri tehtédvissd osana omaan koulutustaan.
Lasten osuutta voisi entisestddn lisatd messujen suunnittelussa ja toteutuksessa.

1.2 Jumalanpalveluseldmdn yhteisty6kumppanit

Kaikesta seurakunnallisesta tyostd tulisi rakentaa siltaa sunnuntain messuun. Kirkon missio,
kristillinen kasvatus ja diakonia ovat aina ldsnd messussa. Koko maailman, ympérdivan yhteison
mutta my0s yksittdisten seurakuntalaisten puolesta ja kanssa rukoillaan. Monipuolisella musiikilla on
keskeinen rooli jumalanpalveluselamdssa. Erityisesti juhla-aikoina korostuu yhteistyd koulujen ja
oppilaitosten, pdivikotien, palvelu- ja hoitokotien kanssa. Muita yhteistyokumppaneita ovat
paikallisjdrjestot ja kirkolliset jérjestot.

1.3 Jumalanpalveluseldmdn keskeiset toiminnot

Viikoittaisiin messuihin osallistuvien seurakuntalaisten maara on ollut edelliseen vuoteen verrattuna
kasvussa. Muissa jumalanpalveluksissa kavijamaardt olivat edellisvuosien tasolla.

2014 2015 2016 2017 2018

Messut 16 780 15800 15518 15 548 17 100
Muut jumalanpalvelukset 12115 11980 11 010 10 369 10 850

HPE osallistujat 14 860 13 950 11 558 14 020 14 070

Kuva 1. Messuihin ja jumalanpalveluseldmddn osallistuminen

Erilaisia hartaustilaisuuksia ja raamattuopetusta on jdrjestetty edellisvuosien tapaan. Perhemessuja
jarjestettiin sadnnollisesti ympari vuoden. Uutena avauksena olivat Uuden Verson messut
Hervannassa.
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Kirkollisista toimituksista kasteiden ja vihkimisten méara oli laskussa. Parhaiten toimituksista ovat
sdilyttdneet asemansa kirkolliset hautaan siunaamiset.

2014 2015 2016 2017 2018

Kasteet 392 380 347 355 335
Vihkimiset 135 149 131 164 128

Kuva 2. Kasteet ja vihkimiset

1.4. Tyéresurssit: monia muutoksia

Tampereen Eteldisessa seurakunnassa oli kertomusvuonna 13 papinvirkaa. Kirkkoherrana toimi Jussi
Madkinen ja johtavana kappalaisena Antero Eskolin. Lahikirkkopastoreina palvelivat Harmaldssa Pdivi

virkavapaata vuoden verran, ldhikirkkopastorin tehtédvia hoitivat yhdessa pastori lImo Kdki ja
diakoni Virpi Savela-Saarinen. Syyskuun alusta 2018 tehtdvan otti hoitaakseen pastori Laura Suokas.

Lahikirkkojen tyontekijdtiimeissd tapahtui muutoksia. Pastorit Kaisa Kahra ja Laura Suokas aloittivat
syysuun alussa 2018. Pastori Jussi Houtun virkamadrdys paattyi. Virkavapaat pappien tiimin sisalld
ovat kuormittaneet muita.

1.5. Jumalanpalvelusprosessi

Kuluneena vuonna jumalanpalvelusprosessia on pidetty ylld pitdmalld ehtoolliskoulutus, johon
osallistuivat ldhes kaikki tyontekijit ja muutamia ehtoollisavustajina toimivina seurakuntalaisia.
Koulutusta oli pitdmdssd Juhani Holm Kirkon koulutuskeskuksesta.

1.6. Vuoden 2018 jumalanpalveluseldmdn arviointia

Padjumalanpalvelusten osallistujaméardt ovat sdilyneet ennallaan.

Hervannassa jatkuivat Uuden verson nuorten aikuisten messut, jotka kokosivat 70 - 130
jumalanpalveluskavijaa.

e Hiarmilissd, Viinikassa ja Hervannassa toimii pyhidkoulu messun aikana.

o Kirkkokahvit joka messun jilkeen ovat tirked yhteisollisyytta rakentava asia kaikissa
kirkoissamme. Pysyvéna haasteena on uusien kahvittajien 16ytdminen. Vapaaehtoiset
ehtoollisavustajat toimivat aktiivisesti messuissa.
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KIRKKOMUSIIKKI

2.1. Musiikkityo Eteldisessd seurakunnassa

e Musiikkityon toiminnan tavoitteena on julistaa kolmiyhteisen Jumalan sanaa musiikin
keinoin, toimia rukouksen apuvilineend ja lujittaa yhteytta.

e tuottaa laadukasta hengellistd musiikkia messuihin, kirkollisiin toimituksiin ja seurakunnan
muihin tilaisuuksiin

e jirjestdd erilaisia kirkkomusiikkikonsertteja

¢ huolehtia seurakunnan monimuotoisesta musiikkikasvatuksesta

o edistai yhteistyotd seurakuntien ja seurakunnan ulkopuolisten tahojen kanssa

o kokea musiikin, laulamisen ja soittamisen riemua

e auttaa ihmisid uskon ilmaisemiseen ja kokemiseen musiikin avulla

e tasa-arvoinen ja oikeudenmukainen musiikillinen kohtaaminen ja palvelu

2.2. Tyontekijdt

Tampereen Eteldisessd seurakunnassa oli vuonna 2018 nelji kanttorin virkaa, yksi A-virka ja kolme
B-virkaa. Johtavan kanttorin tyonkuvaan kuului 50 % johtamista seka hallintoa ja loput 50 %
operatiivista kanttorin ty6td. Muut virat olivat keskittyneet kokoaikaisesti kanttorin tyohon eri
lahikirkkoalueilla. Tehtdvid hoidettiin seuraavasti:

Hervanta
Martti Syrjéiniemi, virkapaikkanaan Hervannan kirkko, johtava kanttori.

Suvi-Tuulia Raittinen toimi Hervannan ldhikirkkoalueen toisen kanttorin viran (B-virka) viransijaisena
4.2.2018 saakka Riikka Heikkisen ollessa hoitovapaalla. Riikka Heikkinen palasi hoitamaan virkaansa
5.2.2018 alkaen.

Hirmala

Maarit Kujanpdd toimi vs. kanttorina koko vuoden, vastuualueenaan Harmilén lghikirkko Maria
Tuokon ollessa ditiyslomalla ja sittemmin hoitovapaalla.

Viinikka
Stiina Leinonen, virkapaikkanaan Viinikan kirkko.

Kaikki kanttorit tyoskentelivit tarvittaessa myos muilla kuin omilla ldhikirkko alueillaan, mukaan
lukien seurakuntayhtymain yhteiset tehtévat.
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2.3. Kuorot

Vuonna 2018 Eteldisessa seurakunnassa oli viisi kuoroa: Hervannan Gospelkuoro, lapsikuoro
Kultakellot, Viinikan lapsikuoro, Hdrmdildn lapsikuoro Tuike sekd Gospel-X.

Hervannassa on ollut jo vuosia vakiintuneet kuorotoiminnat. Hervannan Gospelkuoro esiintyi
sadnndllisesti kanttori Riikka Heikkisen johdolla seurakunnan messuissa sekd teki yhtyman yhteisiin
tydmuotoihin kuuluvia sairaalavierailuja. llon aihe on, ettd Hirmilin ja Viinikan l3hikirkkojen alueilla
on alkanut muodostua kuorotoimintaa.

Viinikassa aloitti kevdlld uusi lapsikuoro kanttori Stiina Leinosen johdolla. Kuoro on kokoontunut
viikoittain harjoituksiin Viinikan kirkolla ja esiintynyt messuissa kevaan ja syksyn aikana. Harmaldssa
lapsikuoro Tuike on kutsunut lapsia mukaan toimintaansa. Kuoroa johti vs. kanttori Maarit
Kujanpdd. Kuoro harjoitteli viikoittain ja esiintyi eri messuissa varittden messun musiikillista antia.

Harmalan kirkolla toimivan avoimen kahvilan toimintaan sisallytettiin ns. matalan kynnyksen
lauluryhma. Sen toimintaperiaatteena on ollut pitdd noin puolen tunnin lauluhetki viikoittain
kahvilassa vierailevien ihmisten kanssa. Ohjelmistossa on ollut virsig, hengellisid lauluja,
kansanlauluja, joululauluja ajankohta seka toiveet huomioon ottaen. Torstaisin syksyn 2018 ajan
Harmalan kirkolla on kokoontunut myos kaksi aikuisten lauluryhm@é. Muutamia innostuneita aikuisia
on ollut mukana, mutta toiminnan vakiinnuttaminen vaatii kehittdmistd. Syksylld jarjestettiin pari
yhteislaulullista virsilaulu-iltaa ihmisten aktivoimiseksi.

Seurakuntayhtyman yhteistyokuorot toivat myds musiikillisen panoksensa seurakuntamme
messuihin, joissa useat eri kuorot tekivit vierailujaan seurakuntamme eri kirkkoihin.

Seurakunnan kuoroilla, kuin my6s yhteistydkuoroilla oli vahva rooli olla monipuolistamassa
seurakunnan musiikkielamas, niin messujen musiikillisissa toteutuksissa, kuin myds eri tapahtumien
ja konserttien toteuttajina. Kuoroilla oli roolinsa my6s Tampereen alueen eri sairaala- ja
laitosvierailuilla

2.4. Jumalanpalveluseldmd ja toimitukset

Eteldisen seurakunnan messujen ja eri toimitusten musiikillinen suunnittelu ovat musiikkityon runko.
Perhemessuja pyrittiin jarjestamadn tasaisella syklilld ympéri vuoden. Jumalanpalvelus-eldma toimi
vuonna 2018 normaaliin tapaan ldhikirkkoalueiden kirkoissa.

Seurakuntamme kanttorit olivat mukana kirkollisissa toimituksissa ja toimivat rippikoulujen
opettajina. Kaksi kanttoreista oli mukana myos kesén rippikoululeirilld.

Kanttorit hoitivat Kalevankankaan ja Vatialan kappeleiden sidannélliset hautausvuorot ja hartaudet.
He olivat mukana my®6s lukuisissa laitoshartauksissa seurakuntamme alueella tukien vanhusten
virsilaulua ja tuoden musiikkia hartauksiin. Kanttorit olivat mukana my6s kouluvierailuissa
seurakunnan alueella toimivissa kouluissa.
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2.5. Konsertit ja laulutilaisuudet

Eteldisen seurakunnan musiikkieldma on rikastunut viime vuosina. Vuonna 2018 oli yhteensa 83
musiikkitilaisuutta, ja ne kerdsivdt yhteensd 8 604 kuulijaa paikalle (vuonna 2017, 5 052 kuulijaa).
On havaittavissa, ettd pitkdjanteinen ty6 alkaa tuoda tulosta, silld kdvijamaira on nousujohteinen.
Musiikilla on oma vahva roolinsa seurakuntalaisten eldmaéssa. Tilaisuuksia kaivataan ja niitd
odotetaan. Uuttera ja pitkdjdnteinen ty tuo tulosta, silld seurakuntalaiset oppivat odottamaan
tilaisuuksien jérjestamisia.

Viinikan kirkko on merkittdvin musiikkitilaisuuksien tilastoissa. Syyna tahén on tunnetusti loistava
akustiikka seka perinteinen kirkkorakennus upeine ympéristdineen. Viinikan kirkossa oli vuoden
aikana 38 musiikkitilaisuutta ja niissd oli mukana 4 524 osallistujaa. Konserttikeskiarvo sielld oli 119
lasnéolijaa musiikkitilaisuutta kohti. Hervannassa oli 19 tilaisuutta ja 2 666 kuulijaa, yleisokeskiarvo
140. Harmalassd puolestaan 26 tilaisuutta ja 1 414 kuulijaa, yleisokeskiarvo 54.

Vuoden aikana oli hyvin eri tyyppisida musiikkitilaisuuksia ja konsertteja seurakuntamme kirkoissa.
Ne tarjosivat jokaiselle jotakin - kansanomaisesta yhteislaulutilaisuuksista kulttuuriseen antiin. On
tarkedd ettd musiikillinen paletti on seurakunnassamme monivérinen niin, ettd se tarjoaisi
mahdollisimman monelle seurakuntalaiselle evditd kirkkomusiikin monipuolisesta aarteistosta.

Kesilld jarjestettiin Viinikan kirkossa Kesdillan musiikkituokio, joka oli heindkuussa keskiviikko-
iltaisin neljana eri kertana. Muusikkoina niissd tilaisuuksissa toimi oma kanttorikuntamme.

Elokuun ensimmaiselld viikolla jarjestettiin jo toistamiseen Viinikan iltasoitto. Viikon ajan joka ilta
klo 20 Viinikan kirkon torniin kiipesi trumpetisti, joka soitti "Jumala ompi linnamme” - hymnin.
Viikon aikana noin 550 ihmistd kokoontui kirkontornin juurelle kuuntelemaan tuttua Lutherin virtta.
Lisaksi passiivisia kuuntelijoita oli suuri mddra kirkkoa ymparoivilld asuinalueella. [ltasoiton jélkeen
kirkossa oli lyhyt iltahartaus, jossa luettiin katkelma psalmista ja iltarukous. Tilaisuus padttyi
iltavirteen.

Tama uusi kokeilu tuotti tulosta, silld ihmiset olivat odottaneet tapahtuvan jotakin muutakin itse
[ltasoiton lisdksi. Kirkon suojiin oli hyva tulla hiljentymaén toviksi trumpetinsoiton jilkeen.
[ltahartauteen osallistui viikon aikana 253 kuulijaa.

Tapahtumalle luotiin seurakuntasihteeri Anu Mylldrisen tekemalld logolla lisdd nakyvyyttd. Lisdksi
sosiaalisessa mediassa oli ennen tapahtumaa ja viikon aikana tapahtumasta kertovia videokoosteita
ndyttavin ilmakuvin. Cafe Lillan oli yhteistydssa kanssamme. Kahvila téyttyi kolmena iltana iloisista
[ltasoiton vieraista, kun Cafe Lillan piti oviaan auki keskiviikosta perjantaihin klo 21 saakka. Viinikan
[ltasoitosta edelleen saatu runsas positiivinen palaute kannustaa tekemaan tapahtumasta vuosittaisen
perinteen.

Anssi Tikanmden konsertti Hirmalan kirkossa oli myds menestys. Konsertti oli suunnattu 60-
vuotialle seurakuntalaisille. Kutsu otettiin ilolla vastaan ja kirkko tayttyi ddridédn mydten.
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Marras-joulukuu oli perinteisesti musiikkitilaisuuksiltaan rikkain. Jouluinen renesanssimusiikin
konsertti Viinikan kirkossa kerdsi kirkon harvakseltaan tayteen. Kauneimmat joululaulut -tilaisuuksia
oli taas useita ja niiden suosio pysyi edelleen korkealla tasolla. Jouluaaton aattona jérjestettiin
kokeeksi yksi ylimaardinen Kauneimmat joululaulut -tilaisuus Viinikan kirkossa. Kokeilu osoittautui
toimivaksi, silld kirkko tayttyi laulavista seurakuntalaisista. Jouluaattoa edeltévista joululauluillasta
on tarkoitus tehdd Viinikkaan jokavuotinen perinne.

Tilaisuuksien vékimadrdn valossa Kauneimmat joululaulut ovatkin vuosi toisensa jilkeen eniten
ihmisid kerdava yksittdinen tilaisuus kirkossa. Erityisesti perinteiselld joulumusiikilla on voimaa, mikd
puhuttelee ihmisid. Seurakuntalaiset haluavat kokea yhdessa laulamisen tunteen joka joulu vuosi
toisensa jilkeen. Joululaulutilaisuuksia jarjestettiin yhdeksan ja niihin osallistui yhteensd 2 055
henkil64.

2.6. Musiikkityon arviointia

o Kirkkomusiikin resurssit olivat vuoden 2018 lopussa seurakunnan vakiméaraan
suhteutettuna riittdvat, silld seurakunnassamme on kolme kirkkoa ja neljd kanttorin
virkaa.

e Vuosi 2018 oli musiikin sektorilla tapahtumarikas, sitd leimasi erityisesti tapahtumien
moniulotteinen kirjavuus ja kasvava kuulijajoukko eri tapahtumissa.

o Viinikan iltasoitto elokuussa 2018 oli rohkaiseva ndytto ilmidpohjaisesta sosiaaliseen
mediaan tukeutuvasta uusimuotoisesta tapahtumasta
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KASVATUSTYON PERUSTOIMINTOKUVAUS

Kasvatusty6ti lasten ja perheiden parhaaksi

3.1. Kasvatuksen perustehtdvd

Kasvatustyon tavoitteena on lapsen, varhaisnuoren ja nuoren kokonaiskasvun tukeminen ja uskon,
toivon sekd rakkauden jakaminen arjen vertaisryhmdtoiminnassa. Toimintamme tarjoaa kokemuksen
rakastavasta ja valittavista Jumalasta seki seurakuntayhteydestd. Tuemme lapsia, nuoria ja nuoria
aikuisia kristittynd kasvamisessa ja jumalanpalvelusyhteyteen.

Kouluikdisten tyon tavoitteena on alakouluikisten tyttojen ja poikien kokonaiskasvun tukeminen
sekd heiddn kotiensa ja koulujensa kristillisen kasvatuksen vahvistaminen. Haluamme tarjota
kokemuksen rakastavasta Jumalasta sekd seurakuntayhteydesta.

Partioty6n tavoitteena on antaa tukea partio-ohjelman seurakuntaosuuksien toteuttamiseen ja pitaa
ylld lippukuntien hartauseldmaa. Seurakunta tukee johtajistoa uskontokasvatuksessa, koulutuksessa
ja huollossa. Osallistumme lippukuntien toimintaan ja annamme tukea sekd ohjausta hallintorutiinien
ja raha-asioiden hoitoon. Seurakunta toimii taustayhteisénd alueemme kuudelle lippukunnalle.

Rippikoulu pyrkii sitouttamaan nuoria seurakuntaan ja antamaan eviita elds sitd uskoa todeksi, josta
nuori on tullut osalliseksi pyhdssd kasteessa. Rippikoulun kautta olemme ldsnd perheiden eldmdssa.
Rippikoulun keskeinen ldhtokohta on nuoren kokonaisvaltaisen kasvun tukeminen. Rippikoulutyo6td
ohjaa uusi Rippikoulusuunnitelma 2017.

Rippikoulun jilkeisen nuorisoty6n tavoitteena on tarjota nuorille toimiva yhteisd, jossa he voivat
eldd uskoaan todeksi ja saada sille vahvistusta evankeliumin kuulemisen ja yhteisollisen toiminnan
kautta.

Nuorten aikuisten tyon tavoitteena on saada isosidn ylittaneet nuoret kasvamaan vastuussa,
erityisesti heille suunnattujen vastuutehtavien ja heiddn kasvuaan vahvistavien toimintojen avulla.

3.2. Kenen hyvdiksi tyotd tehdddn

Kasvatustyon hyddynsaajia ovat ensisijaisesti seurakuntamme alueella asuvat lapset, nuoret ja heidin
perheensd seka suuri joukko nuoria aikuisia. lkdluokkaan 20 - 29 vuotta kuului kertomusvuonna

27 % seurakunnan jasenistd. Monet ovat myds muuttaneet pois seurakuntamme alueelta. Kaikkiaan
kasvatustydomme palvelee Tampereella ja sen ldhelld asuvia.

Rippikoulutyotd tehdiddn ensisijaisesti sen tamperelaisen ikédluokan kanssa, joka tayttdd kuluvana
vuonna 15 vuotta. Myds muun ikdisten rippikoulu on mahdollinen.

Partiotyon hyddynsaajat ovat alueemme kuusi lippukuntaa: Viinikan Siniset, Viinikan Sinitytot,
Hdrmdldn Haukat, Hédrmdldn Ilvestytét, Hervannan Hukat ja Tervaksentekijét, ja ndiden lihelld
toimivat muut yhteistyotahot.
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3.3. Kasvatustyon yhteisty6kumppanit

Pikkulapsityossd yllapidetdén kasteessa alkanutta yhteyttd 0-4-vuotiaisiin seurakuntalaisiin ja heiddn
perheisiinsd syntymdpdivionnittelukortein ja nelivuotiskotikdynnein. Nelivuotiaalle lahjoitetaan oma
Lapsen Raamattu, jonka vie lapsen kotiin pikkulapsityon sihteeri.

Perheiltd tulleiden palautteiden mukaan lahja on lapselle tirked ja sen tuoma ilo tulee vastaan myds
useissa yhteyksissd vuoden aikana. Lapselle ja vanhemmille, usein myds isovanhemmille, Lapsen
Raamattu antaa myds mahdollisimman konkreettisen mahdollisuuden tutustua laadukkaasti ja
ikdkaudelle sopivasti raamatun kertomuksiin. Kotikdynti mahdollistaa perheiden kohtaamisen ja
seurakunnan toiminnan esittelyn.

Pdivdkerhoissa keskeisend tavoitteena on alta kouluikdisten lasten kokonaisvaltaisen kehityksen
tukeminen kristillisen arvomaailman ja ihmiskasityksen pohjalta soveltaen valtakunnallisen Vasun
linjauksia. Pdivikerhot muodostavat vahvan kristillisen kasvatuksen kivijalan lapsen kasvun
tukemisessa.

Olennaisena osana toimintaa on kasvatuskumppanuus vanhempien kanssa. Lastenohjaajat kayvét
jokaisen lapsen vanhempien kanssa myds lapsikohtaiset kasvatuskeskustelut tavallisten "ovensuu-
pdivakerhojen toimintaa. Lastenohjaaja on perinteisesti alueensa tunnetuin seurakunnan tyontekija
nuorten perheiden keskuudessa.

Pdivikerhoilla on my6s ainutlaatuinen mahdollisuus tukea lapsen ldhipiirin liittymista kristilliseen
traditioon kutsumalla myds sukua (aktiivisimpia ovat erityisesti isovanhemmat ja kummit) mukaan
kerhovuoden ajan juhliin ja tapahtumiin. Jokaisen lapsen kerhovuosi siis koskettaa varsin laajasti
hanen lahipiiridan.

Avoimet pdivikerhot tarjoavat pienten lasten perheille mahdollisuuden verkostoitumiseen ja arjen
vertaistukeen, vahvistumaan ja iloitsemaan varhaisesta vuorovaikutuksesta lapsen ja vanhemman
suhteessa sekd saamaan tukea ja vahvistusta kristittynd eldmiseen. Avointen pdivikerhojen
sisdltdsuunnitelmassa otetaan huomioon seka kirkkovuosi ettd pienten lasten perheille
merkityksellisid arjen teemoja. Tavoitteena on, ettd kerhossa koettu voi jatkua kotona laulujen,
leikkien, kddentdiden ja pohdintojen kautta.

Koululaisten iltapdivdikotien tavoitteena on pienten koululaisten (1.-2.-luokkalaisten) pdivittéisen,
turvallisen ja kokonaiskasvua tukevan iltapdivin mahdollistaminen, lapsen ja perheen tukeminen
kristillisen arvomaailman pohjalta. lltapdivikodeissamme pyrimme rakentamaan toimintaympariston
siten, ettd lapsilla on mahdollisuudet seka levihtamiseen, ldksyjen tekemiseen, liikkuntaan ja
monenlaiseen yhdessi toimimiseen. Lapsille tarjotaan myos vahvistettu vilipala, jonka valmistavat
ryhman lastenohjaajat.

Toiminta on ns. kaupungin sateenvarjon alla ja sen mukaan my®ds valtion ja kaupungin tuki tulee
kattamaan osaa toiminnan kustannuksista. My6s vanhemmat maksavat kuukausittain
iltapdivitoiminnasta.
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Pyhdkoulutydn tavoitteena on vahvistaa kasteessa alkanutta lapsen hengellistd kasvua ja tukea hidnen
seurakuntayhteyttddn ikdkauden mukaisella tavalla. Eri tavoin painottuvat pyhdkoulut ovat
muotoutuneet alueiden toiveiden mukaisesti. Kirkoilla toimivien sunnuntaisten messupyhékoulujen
lisaksi Multisillassa kokoontuu kaakaopyhakoulu, Peltolammilla Jumalan kimmenelld -
perhepyhékoulu ja Nekalan Nessussa koululaisten arkipyhékoulut.

Viikoittaisten pyhdkoulujen lisdksi on popup- pyhdkouluja. Niitd ovat olleet esimerkiksi
taidepyhakoulu ja ldhetysviikon pyhédkoulut Hervannassa.

Postia pienten perheille on sihkdinen, viisi kertaa vuodessa ilmestyvi kirje, jonka voi tilata
seurakuntien nettisivun kautta. Kirjeen tavoitteena on tuoda hyvia mieltd, tietoa ja tekemistd seka
antaa vaivattoman tavan olla yhteydessi seurakuntaan. Kirjeen tilaajia on noin 900. Kirjeen
toimittajana on Eteldisen seurakunnan lastenohjaaja Susanna Lehtinen, joka pdivittdd osaltaan myds
varhaiskasvatuksen sometilejd.

Vuoden lopussa pdattynyt hallituksen karkihanke, Lapsi- ja perhepalveluiden muutosohjelma (LAPE)
on mahdollistanut ja mahdollistaa kirkon kasvatustyon tuen ja ndkyvyyden alueilla yhteistyossa ja
paillekkaisyyksid vilttden kaikkien alueen toimijoiden kanssa.

Varhaiskasvatuksessa avoimen pdivikerhon ja piivikerhon kdvijdt ovat padsidntoisesti kotihoidossa
tai kodinomaisessa hoidossa olevat alta kouluikdiset lapset perheineen. Myos osa-aikaisesti
kaupungin varhaiskasvatukseen osallistuvat sekd vuorotydssd kdyvien vanhempien lapset ovat
mukana toiminnassa.

[ltapdivikodeissa olevat koululaiset ovat 1-2. luokilla olevia lapsia, joiden molemmat vanhemmat
ovat ty6eldmdssa.

Pdivikerhojen, avointen pdivikerhojen ja iltapdivikotien ryhmissd olevien lasten lihiyhteisd, usein
kolmen sukupolven laajuudella, on mukana erilaisissa tapahtumissa, juhlissa ja perhemessuissa, elden
kirkkovuotta yhdessd lasten kokemusten kautta ja rinnalla.

Pyhdkouluissa mukana on pédosin alakouluikdisid lapsia, mutta myos heitd nuorempia ja sekd
kokonaisia perheitd. Osa pyhdkoulun opettajista on rippikoulun kdyneitd nuoria, jotka sitoutuvat
ndin jo varhain seurakunnan vastuunkantajiksi.

Yhteistyo kaupungin pdivikotien kanssa kirkkovuoteen liittyvien tilaisuuksien, lasten kirkkoon
tutustumisten, henkildkunnan tapaamisten ja erilaisten yhteistilaisuuksien kautta tavoittaa laajasti
alueella hoidossa olevia alta kouluikdisid lapsia ja varhaiskasvatuksen ammattilaisia.

Lapetyoskentelyn mukanaan tuoma tydtapa mahdollistaa yhd paremmin kontaktin ja kohtaamisen
kaikkien alueen lapsien, perheiden ja alan ammattilaisten kanssa erilaisten kohtaamispaikkojen,
tapahtumien ja yhteistyoprojektien myota.

Kouluikdisten tyon keskeisid sidosryhmid ovat seurakunnan alueella sijaitsevat alakoulut: Hervannan
lahikirkkoalueella Kanjonin, Pohjois- ja Eteld-Hervannan, Kisapuiston sekd Vuoreksen koulut.
Viinikan ldhikirkkoalueella teemme yhteisty6td Koiviston ja Hallilan koulujen, Tampereen
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Normaalikoulun Muotialan ja Nekalan yksikoiden sekd Rudolf Steiner -koulun kanssa. Hirmélan
lahikirkkoalueella yhteistydokumppaneitamme ovat Peltolammin ja Hdrmdldn alakoulut ja vuonna
2018 rakennettu Talvitien koulu.

Harmalan alueella toimimme yhteistydssd kaupungin kanssa Me-talohankkeessa. Hervannassa
toimimme yhdessd Teko-hankkeen kanssa, Viinikassa Hallila-seura ry:n kanssa, Hervannassa alueen
eri toimijoiden muodostaman Nyt-tiimin kanssa ja Vuoreksessa asukasyhdistyksen kanssa. Teemme
yhteisty6td Tampereen kaupungin nuorisotoimen kanssa yhteisessd TESLAN-projektissa.

Partiotyon keskeiset yhteistyokumppanit ovat Tampereen ev.lut. seurakuntien partiotyo, Tampereen
partiolaiset ry., Himeen Partiopiiri ry. ja Suomen Partiolaiset - Finlands Scouter ry. Kertomusvuonna
yhteisty6td on tehty my6s LC Koivistonkyldn, Viinikan omakotiyhdistyksen, Koivistonkyldn koulun,
Kauppakeskus Duon, Suomalaisen kirjakaupan ja Vuores Palvelu Oy:n kanssa.

Rippikoulutyd suunnitellaan koko Tampereen kokonaisuutta ajatellen. Tampereen seurakuntien
yhteinen Rippikoulutoimisto vastaa kokonaisuuden suunnittelusta, johon Eteldisen seurakunnan
rippikoulutyd nivoutuu. Eteldisen seurakunnan pitdmien rippikoulujen méard arvioidaan vuosittain
tamperelaisen kyseisend vuonna 15 vuotta tayttavén ikdluokan koon mukaan.

Rippikoulun jélkeisen nuorisotyon keskeisid sidosryhmid ovat Hervannassa Eteld-Hervannan ja
Pohjois-Hervannan koulut sekd Tampereen teknillinen lukio, Viinikassa Steinerkoulu ja
Normaalikoulun yldkoulu ja lukio ja Hirméldssa Hatanpddn yldkoulu ja lukio. Tampereen kaupungin
nuorisokeskukset Helapuisto ja Kupoli, jotka sijaitsevat Hervannan alueella, toimivat myds
yhteistydkumppaneinamme. Teemme yhteisty6td myos mm. Toimelan nuorisokeskuksen kanssa, jota
ylldpitdd Yhdessd selviytymisen tuki YSTI ry. Kaupungin nuorisoty on jo vuosia ollut merkittdva
yhteistyokumppanimme kasvatustydssa. Normaalikoulun lukion uskonnonopetuksen diakonisessa
projektissa teimme yhteisty6td Tampereen Kaupunkildhetys ry:n ylldpitiméan Koskikotikeskuksen
kanssa.

Muut tamperelaiset seurakunnat sekd seurakuntayhtyma ovat keskeiset yhteistydkumppanimme.
Jérjestimme 2018 useita kouluikdisten, nuorten ja nuorten aikuisten leirejd ja tapahtumia
yhteistyossd muiden tamperelaisten seurakuntien kanssa.

Varhaiskasvatuksen ensisijaiset yhteistyokumppanit ovat lasten vanhemmat.

Perheiden osallisuus toimintaan toteutuu ns. eteiskeskusteluissa useita kertoja viikoittain,
toimintakauden aikaisissa lapsikohtaisissa kasvatuskeskusteluissa ja esim. perhe- ja
vanhempainilloissa, tapahtumissa.

Neuvolat ja alueen perhepiivihoitajat sekd koululaisten iltapdivikodissa alaluokkien opettajat ja
kaupungin aip-toiminnan ohjaajat ovat arjen yhteistydkumppaneita. Olemme saaneet tarvittaessa
konsultaatioapua myds péivihoidon varhaiskasvatuksen erityisopettajilta. Lapeyhteistyo on tuonut
verkostoon mukaan my®s erityisesti Hervanta-Vuores (pilottialue vuonna 2018) alueen niin
kaupungin kuin yksityisen ja kolmannen sektorin eri toimijat.
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Pyhdkoulutydssd on perheiden Jumalan kimmenelld - iltojen toteutuksessa mukana seurakunnan
tyontekijoitd eri tydaloilta, jolloin perheilld on mahdollisuus tutustua alueella toimiviin seurakunnan

Alueellinen yhteisty0 eri toimijoiden kanssa erityisesti Hervannassa, Vuoreksessa ja Koivistonkyldssd
(kouluy, neuvola, pdivakodit, kaupungin nuorisotoimi, MLL jne.) on kaikkien tyon kiireista huolimatta
monimuotoista ja toimivaa.

Kaksi kertaa vuodessa seurakuntien varhaiskasvatuksen johtavat tyontekijat ja kaupungin
varhaiskasvatuksen aluepdillikot kokoontuvat pdivittdmaan yhteistyon mahdollisuuksia
tamperelaisten perheiden parhaaksi.

Varhaiskasvatus on aktiivisesti mukana ns. perheverkossa, joka kokoaa kaupungin alueella perheiden
kanssa toimivat jarjestot ja kaupungin virkamiehet noin kolme kertaa vuodessa keskustelemaan ja
sopimaan mahdollisesta yhteistyostd ajankohtaisissa perheiden palveluita koskevissa asioissa.

Uuden vasun (= varhaiskasvatussuunnitelma) aloittamaa keskustelua katsomuskasvatuksen
toteutumisesta yhteiskunnan varhaiskasvatuksessa on pyritty jatkamaan eri tilanteissa, myos
Pirkanmaan Lape tyoryhmissa.

LAPE- Muutosohjelman tuomat mahdollisuudet ja erilaiset yhteistyon muodot tulevat
konkretisoitumaan ja lisddntymaan tulevaisuudessa seurakunnan kaikilla alueilla. Lape-hankkeeseen
liittyneet kokoukset, koulutukset ja moninaiset suunnitteluryhmat ovat tyéllistineet vuoden aikana
erityisesti johtavaa varhaiskasvatuksen ohjaajaa, mutta myos lastenohjaajia erityisesti kaupungin
perhekeskustoimintamallin Hervanta-Vuores pilotointialueella.

3.4. Keskeiset toiminnot

Seurakuntamme kasvatustyon sadnndllinen viikkotoiminta, rakentui Hervannan, Viinikan ja
Harmalan kirkolla sekd alueemme seurakuntakeskuksissa ja kouluissa kokoontuvista pyhékouluista,
paivakerhoista, avoimista pdivakerhoista, perhekerhoista, kerhoista, koululaisten
iltapdivitoiminnasta, koulutuksista, lukuisista partioryhmistd, raamattupiireistd, [ltamessuyhteisosts,
olo- ja peli-illoista seka tapahtumista ja kotikdynneista.

Pikkulapsityo Eteldisen seurakunnan alueella asuvia seurakuntalaisia muistetaan 1-, 2- ja 3-vuotiaita
kotiin ldhetettdvalld onnittelukortilla. Nelivuotiaiden luona kayvét pikkulapsityon sihteerit viemdssa
Lapsen Raamatun. Pikkulapsityon kotikdyntejd on kuluvana vuonna ollut yhteensi 373, joista
Hervanta-Vuores alueella 154, Viinikassa 119 ja Hirmaldssa 100.

Viisivuotiaat seurakuntalaiset kutsutaan kummeineen Lasten katedraaliin kesdlld ja kuusivuotiaille
jarjestetddn synttarikutsut jokaisella aluekirkolla. Koulunsa aloittavat kutsutaan perheineen
siunauskirkkoihin elokuussa koulujen alkua edeltévina iltana.

Eteldisen seurakunnan alueella kokoontui kevilla seitseman ja syksylld kuusi aikuisten ja lasten
yhteistd avointa pdivikerhoa seka yksi perhekahvila. Nekalassa kokoontuva avoin lopetettiin syksylld
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pienimpand ryhména varhaiskasvatuksen resurssien vahentyessd. Kdyntikertoja avoimissa
paivikerhoissa kertomusvuoden aikana oli 5 390.

3-6-vuotiaiden lasten pdivikerhoja kokoontui kevailla yhdeksdn Hervannan ja Viinikan kirkoilla
sekd Hallilan, Koivistonkylin, Peltolammin ja Vuoreksen seurakuntakodeilla. Syksylld yhdistettiin
Koivistonkyld ja Viinikan kirkon ryhmdt.

Vuosien ajan ovat perheet toivoneet pdivikerholaisten ikdrajan laskua ja kaupungin vihennettya
avoimen varhaiskasvatuksen kerhotoimintaansa, on toive voimistunut. Syksysta alkaen otimme
niihin ryhmiin, joissa oli vapaita paikkoja, syksyn aikana kolme vuotta tiyttédneitd lapsia. N&itd
ilmoittautuneita on vuoden lopulla joitakin jonottamassa toimintaan mukaan ja kevadksi 2019
ilmoittautumisia on tullut jo syksyn aikana lisaa.

Saannollisesti (2-3 kertaa viikossa) kayvid paivikerholaisia kevialld 107 ja syksylld 95.

Pyhdkoulutyo Eteldisessd seurakunnassa toimi kuluneena vuonna kuusi pyhdkoulua. Naistd kolme
kokoontui sunnuntaisin kullakin kolmella l3hikirkolla messun yhteydessa (messupyhakoulut).
Varhaisnuorisotyon kanssa yhteistydssd toteutettu Nekalan seurakuntatalon koululaisten avoimen
iltapdivakerho Nessun yhteydessi pidettiin pyhdkoulua aina keskiviikkoisin ja perjantaisin.

Perhepyhédkoulu Jumalan kimmenelld kokoontui kevailla joka toinen viikko ja syksysta alkaen joka
torstai-ilta Peltolammin seurakuntatalolla, mika on kaksinkertaistanut vakikavijimaéran syksyn
aikana.

Pyhékoululaisia oli kertomusvuonna viikoittain keskimaarin 35. Jumalan kimmenelld illoissa
kavijoita oli kevaalla keskimadrin 14 / kerta ja syksylld 28 / kerta (parhaimmillaan 49 kerralla)

Pienten koululaisten (1. ja 2. luokan oppilaille tarkoitettu) koululaisten iltapdivikodit kokoontuivat
Koivistonkylin ja Peltolammin seurakuntakodeilla viitend péivina viikossa koko kouluvuoden.
Koivistonkyld ja Peltolammin iltapdivikodeissa oli keviilld 42 ja syksylld 37 pientd koululaista.

Vuoden 2018 kevian alussa toimi Eteldisen seurakunnan alueella kolme lastenohjaajaa Henna
Ahrikkala, Markku Huikkola (eldkdityi helmikuussa 2018) ja Terhi Vitikainen pdivakotikummeina.
Syksystd vain Henna ja Terhi, jolloin pystyttiin jarjestdmain vain pdivikotiryhmien
kotikirkkovierailuja Viinikan ja Hervannan kirkkoihin ns. viiden aistin pedagogiikalla.

Pédsidisen ja joulun juhla-aikoina kutsuttiin pdivahoidon lapsiryhmid kirkkohetkiin, joiden
suunnittelussa on mukana pdivihoidon kasvatusvastuussa tyoskentelevii tyontekijoitd. Kaikkiaan
kirkkohetkid oli pddsidisen ja joulun aikaan yhteensd 33. Pdivihoidon ryhmien osallistuminen on
hyvin kattavaa ja mukana kirkkohetkissd oli yhteensd 2 380 osallistujaa Eteldisen seurakunnan
alueella.

Lastenohjaajat jarjestivit yksin tai yhdessd muiden tyontekijédryhmien ja toimijoiden kanssa useita
tilaisuuksia perheille kauden aikana.

17 (44)



Vanhempainiltojen ja kauden juhlien liséksi lastenohjaajat ovat olleet jarjestdméssd kuluneena
vuonna mm. jokaisella ldhikirkkoalueella perheiden askarteluiltoja, isien- ja ditieniltoja,
talvitapahtumia, Vuoreksen perhepiknikkid ja perheleiripdivaa.

Lastenohjaajia ja pyhdkoulunopettajia oli mukana Hervannan syksyisessd Peikkometsa -
tapahtumassa, Seurakuntien talon perhemessupdivissa, Lop-tapahtumassa Perheiden talossa, ja
joulun avajaisissa sekd Peltolammilla ettd Duossa.

Perheet osallistuvat ndihin tilaisuuksiin useankin sukupolven voimin

Seurakuntamme nuorisotyén sadnnéllinen viikkotoiminta, rakentui Hervannan, Viinikan ja Hirmélin
kirkoilla sekd alueemme seurakuntakeskuksissa ja kouluissa kokoontuvista pyhdkouluista, kerhoista,
koulutuksista, lukuisista partioryhmistd, raamattupiireistd, Iltamessuyhteisostd, olo- ja peli-illoista
sekd tapahtumista.

Nekalan seurakuntatalolla toimiva iltapdivikeho Nessu kokoontui kouluaikana arkipdivisin ja kerasi
arviolta 80 kavijaa kevailld ja syksylld. Nessun yhteydessa jarjestettiin vdlilld erilaisia kerhoja ja
tapahtumia. Nessun ohjaajana toimi Arja livonen.

Kerhotoiminta on ollut vuoden 2018 menestyjd. Kerhoja pidettiin 7 eri toimipisteessd; Hervannan
kirkolla, Nekalan seurakuntatalolla, Hallilan seurakuntakodilla, Hirmalan kirkolla, Peltolammin
seurakuntakeskuksessa, Multisillan Multituvassa ja Vuores-talossa sekd Minecraft-kerhoa
internetissa.

Ohjaajina kerhoissa toimi 16 henkil6a kevdalld ja 25 henkil6a syksylld. Ohjaajista 5 kevdilld ja 7
syksylld sai aikuisohjaajapalkkioita ja tdysin vapaaehtoisina toimi kevailld 11 ja syksylld 18 ohjaajaa.
Lisaksi mukana oli kevailld 5 ja syksylld 6 ns. Apuritiimildistd, jotka eivt ikdnsd puolesta vield voi
ottaa vastaan kerhonohjaajantehtévid, mutta toimivat apuohjaajina eri tilaisuuksissa ja kerhoissa.
Tyontekijoistd 6 oli mukana kerhotoiminnassa. Yhteensd kerhotydssa oli mukana 37 eri henkil6a.

Vuoreksessa on vuoden aikana aloitettu koulupdivystys. Vuoden mittaan on saatu Vuorestalon
kerhotoiminta kdyntiin tiistaisin ja torstaisin pyorivan TiTo kerhon muodossa. Kerhon
osallistujamdira on noussut loppuvuotta kohden voimakkaasti. Vuoreksen toimintaa kehitetddn
tulevaisuutta tarkasti silmalldpitden. Vuoreksen koulu laajenee yli- ja alakouluksi ja asukasluku
kasvaa nopeasti.

Vuosi 2018 oli koulutyémme suhteen enndtyksellisen vilkas. Pidimme kouluilla pédivinavauksia,
koulunalkajais-, adventti-, joulu- ja paisidisjumalanpalveluksia, ripari-infoja, oppitunteja,
ryhmaytyksid, tuntivierailuja ja -hartauksia. Lisdksi toimintamme sisdlsi valituntipdivystyksia,
opettajien hengellistd huoltoa, kriisiapua, tyky-illan ja Kauneimmat joululaulut- tilaisuuksia.
Nuorisotydnohjaajilla ja toisella nuorisopapilla on omat nimikkokoulunsa, joiden yhteydenpidosta he
vastasivat. Syksylld olimme mukana toteuttamassa koulunsa aloittavien siunaamisen, johon
kokoontui syksylla toistasataa ekaluokkalaista sukulaisineen ja kummeineen.
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Pohjois-Hervannan yldkoulussa aloitettiin syksylld uutena toimintamuotona 7- ja 8-luokkalaisten
jatkoryhmaytykset. Ryhmaytykset toteutettiin yhdessd koulun kuraattorin ja kaupungin
nuorisotoimen kanssa.

Koulukéynteji nuorisotiimillemme kertyi kertomusvuonna yhteensi 577.

Leirityo oli keskeisimpid toimintojamme my6s vuonna 2018. Leireillemme osallistui paljon lapsia,
nuoria ja perheitd. Jarjestimme kertomusvuonna 33 leirid varhaisnuorille, nuorille, nuorille aikuisille
ja perheille ja kerdsimme niille perdti 962 osallistujaa.

Rippikouluja jarjestimme yhteensd 9, joista kaksi oli tuplarippikouluja. Leirimuotoisia rippikouluja
jarjestimme kahdeksan ja pdivarippikouluja yhden. Rippikoulutarjontaamme kuului myds
erityispainotteisia rippikouluja; laulupainotteinen rippikoulu, vaellusrippikoulu ja
kaupunkiseikkailurippikoulu.

Syksylld pidetty Jatkis jatkoriparileiri kerdsi 100 osallistujaa. Eteldisen nuorisotiimi ja Eteldisen
nuoret olivat perinteisesti merkittdvalld panoksella mukana muiden seurakuntien kanssa
Tokavuotisten leirid ja Pimee Holkkd-maastoleirid jarjestettdessd. Taman lisdksi osallistuimme
aktiivisesti Tampereen seurakuntien yhteisen leirikesdn jérjestimiseen.

Heindkuussa Eteldisen seurakunnan nuorten ryhmad teki ystavyysseurakuntamatkan Unkariin
nuorisotydnohjaaja Maria Pusan johdolla. Osallistuimme ystivyysseurakuntamme Oroshdzan nuorten
kanssa Unkarin luterilaisen kirkon viisipdivdiseen nuortentapahtumaan Szélrésaan Biikissa.
Tapahtuman jélkeen olimme vield vierailulla Oroshézassa, tutustuimme seurakuntaan, vietimme aikaa
paikallisten nuorten kanssa ja osallistuimme vanhustenkerhoon.

Lanitoiminta on yhteisolliseen tietokonepelaamiseen liittyvdd kokoavaa toimintaa, jossa pelaajat
tuovat omat tietokoneensa, jotka liitetdéin yhteen Lan- verkolla. Lani-tapahtuma toteutettiin
kahdesti. Tapahtumat kerdsivat 30 pelaamisesta kiinnostunutta nuorta. Jirjestimallemme LanEtnut-
leirille osallistui perati 23 nuorta.

Kaupungin nuorisotoimen kanssa yhdessa aloitetussa TesLan-projektissa jirjestimme pelitoiminnasta
kiinnostuneille nuorille 6 erilaista tapahtumaa, joista uutena yhteistyossa jarjestetty leiri. Saimme
my0s kutsun Tampereen normaalikoulun vanhempainiltaan asiantuntijoiksi kertomaan lasten ja
nuorten pelitoiminnasta ja sosiaalisen median ongelmista. Partiolippukuntamme toteuttivat 2018
Suomen Partiolaisten partio-ohjelmaa. Lisaksi lippukuntamme osallistuivat useisiin seurakunnan
tilaisuuksiin sekd yleisona ettd toteuttajina. Partioryhmat kokoontuivat sdénndllisesti tiloissamme
sekad leireilivat aktiivisesti useissa leirikeskuksissa sekd maastossa. Seurakuntamme partiotyontekija
oli lippukuntien mukana toteuttamassa lukuisia leirejd.

Partiolippukunnissamme oli kertomusvuonna 58 ryhmag, joihin osallistui 587 partiolaista.
Vapaaehtoisina partionjohtajina toimi 177 henkil6a. Kaikkiaan lippukunnissamme oli 613 jésenta.

Partiolaiset olivat 2018 jilleen mukana toteuttamassa Yhteisvastuukerdysta. Kertomusvuoden
partiomessu jérjestettiin n. 50 hengelle Viinikan kirkon puistossa. Partiotyd jarjesti kaikille alueemme
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lippukunnille syksylld seikkailijoiden Raamattu-taitomerkin Hervannan kirkolla. Tapahtumaan
osallistui 40 partiolaista. Itsendisyyspdivan partiokirkot juhlineen tehtiin yhteistydssa partion kanssa
kaikilla kirkoillamme. Betlehemin Rauhantuli saapui ltsendisyyspdivan kirkkoihin partiolaisten
mukana. Rauhantulta sdilytettiin Hirmdlan kirkon pihan seimessd jouluun asti. Partiolaiset olivat
my®0s jakamassa Rauhantulta kaikilla kirkoillamme Kauneimmissa Joululauluissa 16.12.2018.
Ekoteko-tempaus, jossa kerdttiin pois joulun jélkeiset kynttilin jamdt, jarjestettiin Kalevankankaalla

27.12.2018.

Partion jarjestamiin merkittdviin tapahtumiin kuului Hervannassa jarjestetty Suomen Partiolaisten
Partiotaitojen SM-kilpailu "Mékkitid”, johon osallistui n. 380 kilpailijaa ja 270 tapahtumaa tehnytta

partiolaista.

2018

Rippikoulut

Nuorten kokoava
toiminta

isoskoulutus
ekavuotisille

Nuorten aikuisten
kokoava toiminta

litamessut

Kerhot

Partio

Leirit

Leirit ja retket
partio

Koulukaynnit

Ryhmia
9

66 kertaa

1 ryhma kevaalla
2 ryhmaa syksylla
8 kertaa

18 kertaa
18 kevaalla

21 kevaalla
58 ryhmaa
33 leiria

70 leiria 865

osallistujaa
536

Osallistujia
244

2109

61

105

650 nuorta
250 koko vuoden ajan

31 ohjaajaa
613

962

393 alakouluissa
143 ylakouluissa

2017
10 238
85 2977
106
14 347
15 153
16 350
23 ohjaajaa
63 660
65 1015
65 1118

2. Nuorisotyén toimintatilastoja

[sos- ja ohjaajakoulutusryhmimme kokoontui kevailld Nekalan seurakuntatalolla. Nekalassa ryhma
kokoontui joka toinen keskiviikko. Ekavuotisten ryhmd pieneni kauden aikana, iskolaisia jdi pois
toiminnasta. Syksylld 2018 padtimme muuttaa isoskoulutuksen rakennetta ja luoda kaksi erillista
ryhmadg, toisen tiistaille ja toisen torstaille. Syksylld molemmat isoskoulutusryhmdt kokoontuivat
kerran kuukaudessa. Tama koettiin hyviksi. Lisdksi isoskoulutukseen kuului oleellisena osana
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viikonloppuleirit. Kertomusvuonna jérjestimme neljd isoskoulutusleirid, kaksi syksylld ja kaksi
kevaalla. Osa ndista leireistd oli avoimia myos jo isoskoulutuksen kéyneille.

Perjantaisin pidettiin Good Friday-illat, joista noin joka toisessa vietimme ehtoollismessun.
Keskiviikkoisin pidettiin ohjelmalliset oloillat, joiden opetus- ja ohjelma-aiheet kerittiin nuorilta
itseltddn. Kerran kuussa Good Friday-illoissa pidettiin uutena toimintana Seurisvisat - leikkimieliset
ryhmétietokilpailut nuorille.

Kesdkaudella nuorten kesdillat olivat keskiviikkoiltaisin kolmen yli 18-vuotiaan aikuisohjaajan
ohjaamina. Kesiiltoihin kutsuttiin erityisesti kesan rippikoululaisia.

Nekalassa pidettiin nuorten omaa kitarakoulua, jossa nuoria opetetaan sdestimain yhteislauluja.
Kitarakoulussa toimi nuorisopappi Severi Laakson lisdksi toimintakauden aikana opetusvastuussa
my®0s kaksi nuorta aikuista. Nuortentoiminnassa otettiin kdyttd6n Nuoren seurakunnan veisukirjan
rinnalle my&s uusi laulukirja Viisikielinen, jonka lauluja opeteltiin kitarakoulussa, iltamessubdndeissa
ja kaikissa hartaustilanteissa. Nuorissa on kasvatustydn my6td yhd enemman soittotaitoisia sdestdjid
nuorten toimintaan ja rippikouluihin. Nuorisopappi Severi Laakso ja nuorisotydnohjaaja Juho
Suihkonen tekivit tyotd erityisesti myds nuorten musiikkikasvatuksen parissa. Kasvava méard nuoria
osallistui aamujumalanpalveluksissa musiikin toteuttamiseen yhteistydssa kanttorien ja pappien
kanssa. Ryhma nuoria oli toteuttamassa my6s Kuuselan jouluhartautta laulaen joululauluja
nuorisopappi Severi Laakson johdolla. Kevidn aikana kanttorit pitivat nuorille myds nuortenkuoroa.

Toukokuussa aloitimme nuorten musiikkityon uutena toimintamuotona Nuorten Jamit, jotka
jarjestettiin kolmesti. Nelituntisissa jamitapahtumissa oli avoin lava ja livekaraokemahdollisuus.
Nuoria rohkaistiin soittamaan ja laulamaan. Nuorten Jameilla vahvistettiin nuorten intoa tehds ja
esittdd myds omaa musiikkia. Jamikerroissa oli mukana kerralla arviolta 35 nuorta.

Syyslomalla 2018 nuorille tarjottiin ensimmadisen kerran mahdollisuus dénittad itse tehtyd musiikkia
Tampereen Seurakuntien studiolla Puutarhakadulla. Adnitteitd syntyi kaikkiaan nelji kappaletta,
joista kaikkiin seurakunta sai soittoluvan. Studiotydskentelylld pyrittiin tukemaan hyvissa nousussa
olevaa intoa oman musiikin tekemiseen.

18 vuotta tayttaville jarjestettiin apuopekoulutusta, joka mahdollistaa apuopettajana toimimisen
rippikoulussa. Apuopekoulutus kokoontui useissa seurakuntamme toimipisteissa.
Apuopekoulutukseen kuului oma koulutusleiri. Syksylld 2018 apuopettajakoulutuksessa aloitti yli 20
nuorta.

Jérjestimme nuorille aikuisille yhden oman viikonloppuleirin sekd yhtyman yhteisen viikon mittaisen
vaellusleirin Lapissa. Lisdksi toteutimme muiden seurakuntien kanssa koko Tampereen yhteisen
K-18 leirin. Sdannollistd NA-toimintaa olivat n. kerran kuussa pidettavit K-18 -illat sekd kodeissa
kokoontuvat vapaaehtoisten ohjaamat solut.

Eteldinen seurakunta on pdivystanyt verkossa lasten hyviksi Tekstaritupu-palvelussa, Kysy Kirkolta
ask.fm-palvelussa sekd JiiPeeNetti ja Lastenkirkko-Fisucraft -palveluissa. Varhaisnuorten toiminnasta
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tiedotettiin julkaisemalla Epot-ldrpdkettd seka yllapitamalld Epot-verkkosivustoa, jossa on julkaistu
viikoittain uutta materiaalia lapsille. Kouluikdisten nettisivut ovat epot.fi.

Nuorisotyén nettisivut ovat Etnut.fi. Kertomusvuonna nuorisotyd on kdyttényt aktiivisesti
Instagramia. Vastasimme vuoden 2018 aikana moniin satoihin yhteydenottoihin sosiaalisen median
kautta. Kokoamiimme nuorten WhatsApp-ryhmiin on kuulunut kertomusvuonna satoja 14-25-
vuotiaita nuoria. Partiolippukunnillamme on omat nettisivunsa, WhatApp-ryhmansa sekd omat
Facebook-profiilinsa.

3.5. Tyénjako ja henkilSstoresurssit

Henna Ahrikkala, (osan vuotta opintovapaalla), Peetu Ahtola (Suvi Allosen sijainen), Markku
Huikkola (elékkeelle kevailla 2018), Susanna Kiiski, Susanna Lehtinen, Minna Maunu, (lyhennettya
tyoviikkoa tekevien sijainen) Miia Olden, (kevailld 2018, syksylld tyolomalla), Arja Patang,
Marjaana Ruuttunen, Merja Salonen (kevaalld Satu-Tuulia Halkosaaren, syksylla Miia Oldenin
sijaisena), Tuula Vartiainen ja Terhi Vitikainen. Outi Vettenrannalla (Messukyldn seurakunnan
lastenohjaaja, muutamia tyStunteja Eteldisen seurakunnan alueella). Minna Kaihlanen, johtava
varhaiskasvatuksen ohjaaja.

Pikkulapsityon sihteereind ja nelivuotiaiden kotikavijoina toimi Leena Laaksonen Hervannan
alueella, Riitta Satama Viinikan ympadristdssa ja Riikka Liljeroos Hirmélén alueella.

Pyhdkoulunopettajia on kuluneena vuonna ollut yhteensi 14. Syksylld 2018 aloitti neljd uutta
opettajaa. Opettajien muuttojen ja muiden tdiden tuomien esteiden vuoksi pyhdkoulunopettajia
tarvittaisiin kuitenkin lisdd etenkin Hervantaan ja Multisiltaan.

Jumalan kimmenelld perhepyhékoulussa on mukana vastuuta jakamassa sad@nndllisesti myos kaksi
vapaaehtoista seurakuntalaista.

Kevdilld eldkkeelle siirtyneen lastenohjaaja Markku Huikkolan jatkajaksi emme voineet palkata
tyontekijad edes osa-aikaiseksi, joten tyotunteja vaheni sekd pdivahoidon mentoroinnista ettd
avoimen pdivikerhon kokoontumisista.

Lastenohjaajat osallistuivat varhaiskasvatuksen perinteisissd, kaikkien seurakuntien yhteisissa
sisdisissd koulutuspdivissa kaksiosaiseen Nepsy-koulutukseen, jossa kouluttajina toimivat
varhaiskasvatuksen erityisopettaja, ratkaisukeskeinen neuropsykiatrinen ADHD-valmentaja Elina
Pohjankunnas ja palveluohjaaja Kirsi Koponen.

Seurakuntien varhaiskasvatuksen vasu-tyoskentelyn yhteiset koulutusaamut toteutuivat
varhaiskasvatuksen ohjaaja Kaisa Mattilan johdolla. Varhaiskasvatuksen elokuun startissa Pdivi
Stelin-Valkaman Perheasiain neuvottelukeskuksesta luennoi otsakkeella Perheiden kriisit.

Lape-tyoskentelyyn liittyvad Luo luottamusta-nettikoulutusta hyddynsimme syksyn tapaamisissa ja
osa lastenohjaajista osallistui Lapsen suru -tyOpajaan. Pienten lasten kiusaamisen ehkdisyyn (PIKI)
keskittyvissd koulutuspdivissa oli mukana 10 Eteldisen varhaiskasvatuksen tyontekijad. Yksi
lastenohjaaja osallistui Pirkanmaan lapeen jarjestimdén Lapset puheeksi -kurssiin.
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Johtava varhaiskasvatuksen ohjaaja osallistui useisiin Lape-tyoskentelyyn liittyviin koulutuksiin ja
seminaareihin.

Tyostd kouluikdisten parissa vastasivat vuonna 2018 nuorisotydnohjaajista Viinikan
lahikirkkoalueella Jussi Kosonen ja Essi Vuorenmaa (syyskuuhun asti), Hirmélan ldhikirkkoalueella
Anne-Katriina Niemi ja osittain Jaakko Pulkkinen sekd Hervannan lihikirkkoalueella Jaakko
Pulkkinen ja Maria Pusa. Tammikuussa 2018 tyonsd Tampereen Eteldisessd seurakunnassa aloittanut
nuorisotyonohjaaja Juho Suihkonen sai vastuullensa Vuoreksen alueen. Partiotydstd Eteldisessa
seurakunnassa vastasi partiotyontekiji nuorisotyonohjaaja Maikku Blom. Maikku toimi myds
seurakuntayhtyman laivan, M/S Isosaaren toiminnasta vastaavana tyontekijand. M/S Isosaaren
toiminta oli 2018 osa partioty6tdmme.

Uusi rippikoulusuunnitelma Rks 2017 toi mukanaan entistd vahvemmin ajatuksen
moniammatillisesta rippikoulutiimistd. Moniammatillisuus tarkoitti rippikoulun osalta sitd, ettd
diakonit ja kanttorit tulivat entistd vahvemmin mukaan rippikoulun toteutukseen. Eteldisen
seurakunnan riparitiimeissa oli nelja diakonia ja kaksi kanttoria. Lisdksi ldhikirkkoalueittain diakonit
vastasivat palvelupiivien jarjestdmisestd ja kanttorit alkujakson jumalanpalveluspdivasti ja yhdessd
rippikoulutiimien kanssa konfirmaatioiden musiikista. Rippikoulutiimien viranhaltijoiden maara
nostettiin ldhes joka rippikoulussa kahdesta kolmeen. Kukin tiimi sopi keskendin tyonjaon
yksityiskohdista, valitsi turvallisuusvastaavan ja suunnitteli rippikoulun ohjelman yksityiskohdat
rippikoulun opetussuunnitelman mukaisesti. Rippikoulupappi Severi Laakso ja johtava
nuorisotyonohjaaja Kimmo Salonen organisoivat Eteldisen seurakunnan vuoden 2018 rippikoulut.

Rippikoulun jélkeisestd tyostd ja nuorista aikuisista vastasivat pddasiassa nuorisotyonohjaajat Pdivi
Ranta, Maria Pusa ja Kimmo Salonen seka rippikoulu- ja nuorisopappi Severi Laakso.

Tyontekijéavaihdokset ja poissaolot ovat vaikuttaneet tindkin vuonna tydhomme, kun kevéilld 2018
uutena nuorisotyontekijina aloitti Juho Suihkonen, nuorisopappina toimineen Jussi Houtun sijaisuus
padttyi kesdlla 2018 ja uutena nuorisopappina syksylld 2018 aloitti Kaisa Kahra. Essi Vuorenmaa jai
virkavapaalle syksyn alussa ja Jussi Kosonen jii pitkalti yksin vastaamaan kerhotyostd. Anssi Halme
toimi harjoittelijanamme koko vuoden.

Nuorten aikuisten tydstd vastasivat Pdivi Ranta ja Daniel Hukari.

Johtavana nuorisotyonohjaajana toimi Kimmo Salonen, joka vastasi osaltaan myds tamperelaisten
seurakuntien yhdessd tekemasta nuorisotyodsta.
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3.6. Vuoden 2017 kasvatustyén arviointia

Varhaiskasvatuksen vuodesta 2018 tullaan muistamaan Lapsi ja Perhe palvelu-hankkeen
(LaPe) eteneminen Pirkanmaalla ja Eteldisen seurakunnan osalta erityisesti Hervanta-Vuores
perhekeskustoimintamallin pilotointi. Lape on nostanut seurakunnan varhaiskasvatuksen
ammatillisen osaamisen ndkyviin ja lisdnnyt katsomuskasvatuksen tietdmysté verkostoissa.
Tulevaisuudessa toimintatapa haastaa jatkuvaan ja pdivittyvadn yhteistyohon ja osaamiseen
alueen perheiden hyvinvoinnin hyvéksi toimivien kanssa.

Vastaavasti varhaiskasvatuksen lastenohjaajaresurssin supistaminen (eldkkeelle siirtyneen
lastenohjaajan tehtévdan ei palkattu jatkajaa) vihensi syksylld yhteisty6td mm. Hervannan
alueen pdivihoidon kanssa.

Supistimme myd&s kokoontuvasta toiminnasta luopumalla syksylld Nekalan seurakuntakodilla
kokoontuvasta pienimmadstd avoimesta pdivakerhosta sekd yhdistamalld Koivistonkyldn
seurakuntakodin ja Viinikan kirkon pdivakerhoryhmat

Peltolammin seurakuntakodilla kokoontuvat Jumalan kimmenelld (perhepyhdkoulut)- illat
pystyttiin syksystd alkaen jarjestdmain jokaviikkoisiksi, mika osoittautui toimivaksi ja
kdvijamaaraa lisddvaksi jo syksyn 2018 aikana.

Ensi kertaan jarjestetyt perheiden Kakkurallitapahtumat olivat suosittuja ja osoittautuivat
Pizzapartyjen ja leivontapdivien lisdksi toimivaksi tavaksi koota perheitd yhteen.

Talvitien koulun rakentaminen Harmalén kirkon viereen ja A-K Niemen sdannolliset vierailut
koululla tuottivat paljon koululaisia keskiviikkoiseen Kivakaverikerhoon. Tama sekd koulun
saannolliset vierailut kirkolla olivat merkittdva onnistuminen Harmaéldssd tehtaville
varhaisnuorisotydlle.

Onnistuimme verkostoitumisessa Peltolammi-Multisilta-alueella. Eteldinen seurakunta sai
Me-talohankkeen esittelyvideolla ndkyvasti kertoa toiminnastaan. Videon voimme ladata
sosiaaliseen mediaan ja ndin mainostaa eri kanavien kautta omaa toimintaamme.

Emme onnistuneet jarjestimain suunnittelemaamme Hervannan perhetapahtumaa, mutta
toisaalta Hervannassa toimivien verkostojen Popup -tapahtuma 8.5.2018 kokosi satoja
osallistujia padasiassa lapsiperheistd. Olimme tapahtumassa mukana kohtaamassa
seurakuntalaisia ja mainostamassa seurakuntamme toimintaa.

Eteld-Hervannan koulun muutto syksylld uusiin véliaikaisiin tiloihin aiheutti koululla monen
toiminnan alun viivdstymisen.

Ensimmaistd kertaa kokeiltu poikaleiri ei toteutunut. Poikien saaminen leireille vaatii selvisti
enemmadn tyota.

Olimme mukana kohtaamassa maahanmuuttajia Cafe Gabrielissa Hervannan kirkolla.
Erityisesti Hervannassa jirjestimddmme toimintaan maahanmuuttajataustaiset perheet ovat
|0ytdneet tiensd hienosti.

Vuoreksessa on saatu erittdin hyva alku. Haasteina sielld on omien tilojen rajallisuus ja kova
kilpailu koulun tiloista.

Kerhotyomme oli vuoden 2018 suuri menestyja. 21 toimivaa kerhoa, 250 kerholaista ja
yhteensd 31 seurakuntalaista ohjaajina on merkittdva saavutus.

Uuden AitO-leirikeskuksen keskenerdisyys aiheutti paljon ongelmia vuoden 2018 leireilla.
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[soskoulutuksen jakaminen kahteen eri ryhm&an koettiin hyviksi. Nuorilla oli parempi
mahdollisuus valita itselleen sopiva koulutuspdiva.

Rippikoulun apuopettajakoulutuksen aloitti syksylld enndtyksellisesti yli 20 nuorta ja nuorta
aikuista. Olemme onnistuneet pidentdmédén nuorten "seurakuntauria”.

577 koulukéyntid kertomusvuoden aikana on suuri maéra.

Joidenkin alueemme koulujen kanssa yhteistydssa oli haasteensa, koska koulussa on niin
paljon oppilaita, jotka eivit kuulu kirkkoon. Tadma vaikutti erityisesti aamunavausten pitoon.
Vuoden 2018 uusi avaus Nuorten Jamit yllatti suosiollaan.

Panostimme musiikkity6hon paljon tydaikaa ja se kannatti. Yhd useampi nuori soittaa ja
laulaa tai tekee jopa omia kappaleita. Nuoren seurakuntamme musiikkikulttuuri on talla
hetkelld rikasta ja elavas.

Rippikoulutyon paikallissuunnitelman tekeminen onnistui hyvin. Suunnitelma aktivoi
kohtaamaan entistd enemman rippikoululaisten huoltajia. Jarjestimme rippikoulutyon
puitteissa 19 perheenjdsenille tarkoitettua tilaisuutta, joihin osallistui 800 vierasta.
Nuorisotiimildisten vastuulla oli pitaa kirjaa rippikoulujen yhteisdllisistd, nuorildhtdisista ja
ilmidpohjaisista ulottuvuuksista. Jokaista nuorisotiimildista haastettiin pitimdaén yksi
ilmidpohjainen opetuskokonaisuus. Naistd kokeiluista saatiin oikein hyvit tulokset.

Papit, kanttorit ja diakonit haastettiin ajattelemaan opetustaan yhd enemman ldsndoloon ja
nuorten dinen esiin nostamiseen rippikouluopetuksessa opettajajohtoisen opetuksen rinnalla.
Niilld keinoin Rks 2017 suunnitelman opettaminen eteni.

Toisaalta rippikoulusuunnitelman toteuttaminen kenttétasolla aiheutti vieldkin vastustusta
tyontekijoissd, mutta asenteet uuden suunnitelman toteuttamiseen ovat kuitenkin
muuttuneet suopeammiksi ja olemme ottaneet askeleita kohti uudenlaista rippikoulutapaa.
Varhaisnuorisotyon jakaminen kahteen tiimiin: kerhoty®d ja koulutyd, tuntuu toimivalta
ratkaisulta.

Partion Mokkitid - partiotaitokilpailu kerasi yli 600 partiohenkistd yhteen Hervannassa.
Tapahtuma nosti hienosti esiin reipasta partiotoimintaa kaupunkimaastossa ja toi toiminnalle
kaivattua nakyvyytta.

Hervannan Hukkien toimintaan on saatu lisdd aikuisia.

Harmaélan Ilvestyttdjen jasen Anni Ylinen sai vuoden 2018 Toimiva Partiojohtaja-apurahan
Partiosddtiolta.

Tervaksentekijoissa aloitti syksylld -18 merkittdvésti enemman sudenpentuja kuin
muutamana edellisend vuonna. Kasvua tapahtui erityisesti Vuoreksessa, johon perustettiin jo
toinen sudenpentulauma.

Yhteisty6 Viinikan Sinisten ja Sinityttjen vililld toimi hienosti. Syysleirilld (ViSin ja ViSiTyn
yhteinen) oli erityisen paljon leirildisid, noin 70 partiolaista.

Viinikan Sinitytoille myonnettiin Loisto lippukunta-sertifikaatti kevaalld 2018.

Vuoden 2018 alussa aloitimme moduulitydaikaharjoittelun. TyGajattomasta tydsta
moduulitydaikaan siirtyminen oli tiimillemme haaste, kun ei kukaan juuri ollut tehnyt
tyoajallista tyotd. Alkuvaikeuksien jilkeen jérjestelma alkoi kuitenkin toimia varsin hyvin.
Jérjestelmd koetaan oikeudenmukaiseksi ja se, ettd tyo tulee nikyvaksi, palvelee varmasti
kaikkia osapuolia. Toimintatilastojen perusteella jarjestelmdmme on aktivoinut tyontekijoita.
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DIAKONIATYON PERUSTOIMINTAKUVAUS

4.1. Diakoniatyén toiminta-ajatus

Diakoniatyon tehtdvind on edistad kristilliseen uskoon perustuvan ldhimmdisenrakkauden
toteutumista sekd kotimaassa ettd ulkomailla. Timan mukaisesti seurakunnan ja sen jasenten tulee
pyrkid eheyttimidn elimas, lievittimadn kdrsimystd sekd antamaan apua erityisesti niille, joiden hdta
on suurin ja joita ei muulla tavoin auteta. (KJ 4:3)

Eteldisessd seurakunnassa on saatavissa palveluja, jotka tukevat kriisitilanteissa selviytymista.
Diakonia palvelee alueen kaikkia asukkaita, silloin kun ndma tarvitsevat hengellistd, henkistd,
sosiaalista tai taloudellista tukea. Diakonia toimii yhteistydssd alueen muiden toimijoiden kanssa.
Kaupungin paitoksentekoon vaikuttaminen ja yhteiskunnalliseen keskusteluun osallistuminen on osa
diakoniatyota.

4.2 Keskeiset toimintamuodot

Alueelliset erot nakyvit selvdsti Eteldisen seurakunnan diakoniatydssa.

Hervannan alueella korostuvat ty6ttomyys, monikulttuurisuus, mielenterveys- ja pdihdeongelmat
sekd asunnottomuus. Alueella asuu myds paljon lapsiperheita.

Viinikan aluetta luonnehtii maantieteellinen yhtendisyys. Alueella sijaitsee useita palvelutaloja sekd
paihdekuntoutujien yhteisdtupa. Alueella asuu runsaasti vanhuksia ja piihdekuntoutujia, joiden
joukossa on paljon pienituloisia ja syrjdytyneita.

Harmalan aluetta kuvaa sirpaleisuus. Hirmalan ldhikirkkoalueeseen kuuluvat Peltolammi ja Multisilta
sijaitsevat huonojen kulkuyhteyksien pddssa Hirmalédn kirkolta. Alueella avun tarve kohdentuu
tyottomien, sairauselikkeelld olevien, vihévaraisten opiskelijoiden, vanhusten, maahanmuuttajien ja
lapsiperheiden piiriin. Hirmalan l&hikirkon diakoniatiimin asiakkaat kamppailevat ty6ttomyyden
kanssa. Erilaiset elaman kriisitilanteet, pdihdeongelmat ja mielenterveyteen ja riippuvuuksiin liittyvat
kysymykset nakyvdt diakoniatydssd yhteydenottojen runsautena. Kaikilla alueilla tehdaén laajaa
verkostoyhteistyota.

Diakonian perustoiminta koostuu asiakkaiden kohtaamisista avoimilla vastaanotoilla, sovituista
yksilotapaamisista seurakunnan toimipisteissd, kodeissa, palvelukeskuksissa ja muissa laitoksissa.
Toiminta koostuu my®&s erilaisista sddnnéllisistd ryhmistd, tilaisuuksista ja kausitoiminnasta.

Eri-ikdiset yksinasuvat ihmiset ovat suurin asiakasryhmdmme. Kotikayntityd on laajaa ikdihmisten
parissa. Huonokuntoisten ikdihmisten méard ja avun tarve on lisd@ntynyt selkedsti tydssamme
tandkin vuonna. Lihikirkkojen alueellisista eroista nikyy seurakunnan véestdllinen ja sosiaalinen
moni-ilmeisyys.

Vastaanottotyotd tehdddn Eteldiselld alueella viidessd toimipisteessd. Syksylld 2018 aloitettiin
vastaanotot viikoittain myds Vuoreksen alueella. Avoimilla vastaanotoilla kiyntikertoja vuodessa oli
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2800. Uusia asiakkaita tuli viikoittain. Asiakkaiden paljous ja moniongelmaisuus heikensivat
kohtaamisten laatua.

Toisaalta saatiin hyvad palautetta inhimillisestd, kokonaisvaltaisesta ja kunnioittavasta kohtaamisesta
sekd monipuolisesta toiminnasta. Diakonian asiakkaiden kaikenlainen palveluohjaus korostui tydssa.
Lapsiperheille haettiin apua Tukikummeilta ja erilaisilta saitioiltd yhteensd n. 15 000 eurolla.

[hmisten avustaminen on pédosin ruoka-apua ja keskusteluapua seka taloudellista neuvontaa.
Ruokanyssessd jaettiin vuoden aikana 4280 ruokakassia. Ruokakassin sisalto koostuu EU -ruoasta ja
ruokapankin saamasta havikkiruoasta.

Hervannan kirkolla jaettiin viikoittain joka arkipdiva leipaa ja elintarvikkeita. Jaettava ruoka-apu
saatiin Ruokapankilta sekd vapaaehtoisten noutamana eri ruokakaupoista. Viikoittain ruokaa kiy
hakemassa arviolta 300 henked. Vapaaehtoistiimi ohjaa toimintaa.

Hervannan kirkolla toimii kaikille avoin Kahvila Muki, joka pyorii yhden palkkiotoimisen ja 10
vapaaehtoisen hoitamana. Kahvila oli avoinna 199 piivind ja kdyntikertoja vuodessa oli 2 800.

Harmalan kirkolla on keskiviikkoisin Avoin kahvila seka joka toinen viikko "Nyssekahvila” kirkossa
vapaaehtoisen pyorittimana.

Hallilan Turinat on kaikille avoin, eri ikdisten ihmisten kohtaamispaikka, jossa myos havikkiruoka-
aamupala on tarjolla.

12727€ 9387€ 9043€ 7954 € 10 455 €
36482€ 36297 € 33409 € 31852 € 38 783 €

1. Diakonian toimintatilastoja

4.3. Tyoresurssit

Diakoniatyontekijdt:

Anne Jdrvinen, Pdivi Vuorinen, Kaisa Plomp, Virpi Savela-Saarinen, Katri Ikonen, Antti Vanhala,
Taina Nuorto, Marianne Knuuttila ja Satu-Tuulia Halkosaari. Tiimiin kuuluu myos ldhetyssihteeri
Tiina Sarkapalo 50 % tydajalla. Johtava diakoniatyontekija Pdivi Salminen. Kaisa Plomp oli
mukana 25 % panoksella Teko-hankkeessa Hervannassa. Kaisa Plomp oli virkavapaalla 20.8-
31.12.2018 ja hénen sijaisenaan 20.8 -31.12.18 toimi diakoniatyontekija Anna-Mari Paloniitty.
Anna-Mari oli myds Teko-hankkeessa 25 % :n tydpanoksella. Diakoniatyontekija Jaana Alasentie
oli edelleen virkavapaalla koko vuoden 2018 tydskennellen toisissa tehtdvissa ja sijaisuutta hoiti
diakoniatydntekijd Marianne Knuuttila. Johanna Asikainen oli edelleen koko vuoden
perhevapaalla, hdnen sijaisenaan toimi varhaiskasvatuksesta tyonkierrossa diakoniatydntekija
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Satu-Tuulia Halkosaari. Katri lkonen teki nelipdivaisté tyoviikkoa kolmen kuukauden ajan
kevitkaudella. Diakonian vanhustyontekijoina toimivat Riitta Kivisto ja Seija Huttunen. Kivistd
jatkoi nelipdivdistd tyoviikkoa vuoden 2018 loppuun. Liséksi Riitta Kivisto oli tyonkierrossa,
siten ettd han oli osan ajasta vahtimestarin tehtdvissd Hervannan kirkolla ja osan diakonian
tehtdvissa Hervannan ja Viinikan ldhikirkkoalueilla. Diakoniatyontekijoistd kolme toimii
valmiusryhmadssa. Diakoniatyontekijdt olivat myos toteuttamassa yhteisvastuukerdysta.
Kerdyspaillikkdna toimi diakoniatyontekija Antti Vanhala.

4.4. Uusia avauksia ja vanhasta luopumista

Hervannassa aloitettiin Vdlipala-ryhmd. Tama avoin ryhma kokoontui syksylld kerran kuukaudessa.
Ryhmassd on keskustelua, hartaus ja tarjolla maksuton vilipala. Vilipala on Ruokapankin
havikkiruokaa.

Diakoniatydntekijd oli mukana avoimessa perhekerhossa syksystd 2018 Hervannan kirkolla
mahdollisuuksien mukaan.

Jarjestettiin Nekalassa Eteldisen seurakunnan alueella asuville naisille hemmottelupdiva yhteistyossa
Lions-klubi Siilinkarin kanssa. Naisia kutsuttiin mukaan diakonian asiakkaista.

Vuoreksessa aloitettiin diakoniapdivystykset tiistaisin.

Cafe Gabriel aloitti syksylld 2018 kerran kuukaudessa Hervannan kirkolla. Cafe Gabriel on
monikulttuurinen yhteis6kahvilamainen perheiden kohtaamispaikka, miké on toteutettu yhteistydssa
TEKO-hankkeen kanssa. Toimintaa jatketaan kevaalld 2019.

Viinikan kirkolla alkoi Evdstd Eldmdcdn-avoin ryhma yhteistydssd papin kanssa. lltapala on
Ruokapankin hévikkiruokaa. llosanomapiiri Raamatun darelld perjantaisin alkoi Nekalassa

Diakonian asiakkaat ovat aktivoituneet auttamaan toisia asiakkaita talkoohengessd muutamia kertoja
vuoden kuluessa (Muuttoapu seka atk-apu).

Vaunujengi loppui keviilld 2018 tyoresurssien vahyyden vuoksi Hervannassa. Vapaaehtoisten
kiitosjuhlasta joulun alla luovuttiin. Viinikan kirkon Keskiviikkopiirin lopettamisesta pdatettiin
joulukuussa. Kirkontuvan perinteisid kirkkomatkoja ei tehty kesalla eikd joulun alla.
Kotikdyntipyyntdja tuli niin paljon, ettd oli entistd vaikeampi vastata kaikkiin pyyntéihin.
Virkistystoimintaa retkien muodossa seurakuntalaisille tiimi ei ehtinyt jérjestdd niin montaa kuin oli
suunnitelmissa.
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4.5. Vuoden 2018 diakoniatyén arviointia

Diakonian vastaanottotyd vei tydajasta noin 60 %. Diakonian vastaanotoille tuli viikoittain
arviolta viisi uutta asiakasta, joka tekee vuositasolla noin 200 uutta asiakasta. Vanhojen
asiakkaiden kohdalla pyrittiin vahvistamaan itsendisen elimdnhallinnan kehittymists ja
vihentdmaidn ammattiavun tukiriippuvuutta. Esimerkiksi ohjattiin ihmisia vertaistuen piiriin
eri verkostoissa. Paritydskentely on vakiintunut tyckdytantd. Diakonian asiakkaiden
kaikenlainen palveluohjaus korostui tyossa.

Diakonian vanhustyontekijoiden tekema kotikdyntityd / saattajapalvelu lisddntyvan
vanhusvéeston parissa on hyvin merkittava palvelutehtdva koko diakoniatyossa.
Kotik&yntityon tarve on kasvanut viime vuoteen verrattuna. lkdihmisten kokoavan toiminnan
piirissd tavoitetaan viikoittain arviolta 200 senioria.

Kulunutta vuotta leimasi havikkiruokakeskustelu, jota on kayty koko seurakuntayhtyman
tasolla vuoden mittaan. On osallistuttu kahteen seurakuntayhtyman jirjestimaén
koulutustilaisuuteen, joissa on pohdittu hivikkiruoan kdyttoa seurakuntayhtyman kaikissa
seurakunnissa. Havikkiruokaa on kiytetty monissa Eteldisen seurakunnan ldhikirkkojen
kohtaamispaikoissa.

Loppuvuonna ilmestyneestd tutkimuksesta kdy ilmi, ettd viidestd sosioekonomisesti
haasteellisesta kaupunginosasta nelji sijaitsee seurakuntamme alueella. Taloudellista
avustusta jaettiin siten, ettd Tukikummeilta ja muilta avustavilta organisaatioilta saatiin

11 000 £ ja budjettivaroista 27 700 €.

Sahkoinen kalenteri, erilaisten kyselyjen ja taulukoiden tayttaminen, diakonian tilasto-
ohjelma ja laskutusjarjestelma (Kipa) veivit aikaa asiakastyolta.

Moduulitydaikaharjoittelun siirryttiin vuoden 2018 alusta. Tydajallinen tydaika on
selkiyttdnyt tyon suunnittelua ja auttanut tyon rajaamisessa. Harjoittelun kdynnistyttya
tyokalenterin tdyttamiseen ja tydajan seurantaan on mennyt tydaikaa kohtuuttoman paljon ja
asiaa koskevat yhtendiset sddnnét koko seurakuntayhtymadssd ovat epéselvit ja puutteelliset.
Rippikouluty6hon osallistuminen laajeni 2018 aikana. Tiimistimme osallistui kokoaikaiseen
leiritychon kolme tyontekijad ja muut tyontekijdt ohjasivat palvelupdivia rippikoululaisille.
Yksi diakoniatydntekiji ohjasi Hervannan tyontekijéfoorumia kevdtkauden ajan teologin
tyOparina. Lisdksi yhden diakoniatyontekijin tehtdviankuvaukseen on sisdllytetty
seurakunnan vapaaehtoistyon koordinointi.

Koko Eteldisen seurakunnan alueella toimi kolme diakoniaopiskelijaa. Kaksi heistd kehitti
kyselylomaketta asiakkaille. Siind haluttiin tietdd mitd asiakkaat tarvitsevat ja mihin yhteiseen
toimintaan he haluaisivat osallistua ja sitoutua.

Diakoniatydssd on ollut mukana yhteensa arviolta 50 vapaaehtoistyontekijda.

Diakonian palvelutydntiimi kokoontui joka toinen viikko ja kevailld jarjestettiin TYHY-péiva
Kintulammen luonnonpuistossa Jussi Holopaisen johdolla.

Johtava tyontekija kévi tiimildisten kanssa kehityskeskustelut ja tehtdvankuvien tarkistukset
sekd Hava-keskustelut. Kdytiin myds uusi suorituslisd keskustelu.

Seurakuntaneuvoston valitsema diakonian vastuuryhma kokoontui nelji kertaa vuoden
aikana.
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MISSIONAARINENTYO

Lihetystyon tavoitteena on olla osa Jumalan pelastavaa ty6td maailmassa ja evankeliumin sanoman
tuominen kaikkien ldhettyville. Lihetystydn painopiste on sielld, missa kristityt ovat védhemmistond
tai missa kirkkoa ei ole. Tampereen Eteldisessd seurakunnassa ldhetysty6td tehdddn antamalla
monipuolista ldhetyskasvatusta kaikenikdisille seurakuntalaisille. Tima toteutuu kertomalla
erityisesti nimikkoldheteistd ja heidén toiminnastaan yhteistyokirkoissa.

Seurakunnan ja sen jdsenten tehtdvénd on tukea ldhetysty6ta ja osallistua sithen omien
mahdollisuuksien mukaan. Kokonaisvaltainen ldhetysndky toimii missionaarisen seurakunnan kaiken
toiminnan pohjana.

Raamatunopetus eri ikdisten seurakuntalaisten keskuudessa sitouttaa meitd yhteisen uskomme
perustaan.

5.1. Ldhetysty6n yhteistyokumppanit

Tampereen Eteldisen seurakunnan ldhetystyokumppaneita ovat Ev.lut. kirkon ldhetysjarjestot:
Suomen Ldhetysseura (SLS), Suomen Evankelisluterilainen Evankeliumiyhdistys (Sley)), Suomen
Luterilainen Kansanldhetys (SEKL), Ldhetysyhdistys Kylvdjd (ELK), Medialdhetys Sanansaattajat
(Sansa) ja Suomen Pipliaseura (SPS).

Lisdksi toimimme yhdessa seurakuntayhtymén kaikkien seurakuntien ja hiippakuntamme
kansainvilisen tyon kanssa. Kirkkomme evankelioimisjdrjestét, etenkin Suomen Raamattuopisto
SRO, sekd Kansan Raamattuseura KRS, ovat myds yhteistykumppaneitamme. Muita
yhteistydokumppaneita ovat Operaatio Mobilisaatio (OM), Tampereen kaupunki / Hervannan
kirjasto, Hervannan kauppakeskus Duo, Koivistonkyldn Prisma.

5.2. Seurakunnassa tuetaan perinteistd Idhetystyotd

Kertomusvuonna seurakunnassamme vierailivat Sansasta Marjut ja Amarjit Chugh, Pirkkalan
ldhetyssihteeri, ent. Kylvdjdn Bangladeshin IGhetti Anne Sihvonen, Ldhetysseuran Viron
nimikkoldhettimme Anu ja Juha Viliaho sekd heidén mukanaan Anna Mishina ja Artjom Dimitriev
Marin tasavallasta Keski-Vendjdltd. Harmélan kirkolla vietettiin Kylvéjéan uuden Mongolian
nimikkoldhettimme Minna Aron matkaan siunaamista messussa ja lahetystilaisuudessa.
Nimikkoldhetti Annika Utriainen vieraili l3hetysillassa ja varhaiskasvatuksen péivikerhoissa.
Kansanldhetyksen projekti-lahetit Mirja ja Arto Hukari palasivat Japanista kotimaahan.

Hervannan kirkolla jarjestettiin 13.-23.3.2018 perinteinen ldhetystapahtuma jo 20. kerran teemalla
’Etsikdd ensin Jumalan valtakuntaa ja hdnen vanhurskauttaan”. Lahetystapahtuman toteuttamisessa
vapaaehtoistoimijoilla ja eri ldhetysjérjestdilla oli jélleen merkittava rooli.

Seurakunnassamme on aktiivisia ldhetystyon tukijoita ldhetyspiireissd: kolme ldhetyspiirid Hervannan
kirkolla seké yksi Peltolammin seurakuntakeskuksessa.
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Veisun puu - ja tekstiilipajoilla vapaaehtoistyd on toiminut entiseen tapaan. Veisun pajojen
varainhankinnallinen tuotto kertomusvuonna oli 7 136 € (8 803 € / -17) ja muu lahetyksen
varainhankinnallinen tuotto oli 6 574 € - yhteensd 13 710 €.

Tampereen Ev.lut. seurakunnat jirjesti Seurakuntien talolla 24.3.2018 "Missio ja kirkon
uudistuminen” - seminaarin. Puhujina piispa emeritus Juha Pihkala, dosentti Risto Ahonen, piispa
Matti Repo ja kirkkoherra Jussi Mdkinen.

Suomen Lihetysseuran Tasaus - kerdys ei valitettavasti toteutunut.

Seurakunnan varhaiskasvatustyossd toteutettiin yhdessa ldhetyksen kanssa "Lapselta Lahja Lapselle”-
kerdys seurakuntamme kummityon kohteeseen Etiopian aids-orpotyohon.

Seurakunnassamme toteutettiin yhdeksdn Kauneimmat joululaulut - tilaisuutta. Osallistujia oli 2 055.

5.3. Kansainvilinentyé

Eteldisen seurakunnan osuus TEKO -hankkeessa ilmeni diakonian vastaanotolla ja leivénjaossa, joissa
kivi kymmenid maahanmuuttajia. Vuorovaikutuksessa perustyon kanssa ohjattiin asiakkaita myds
TEKO:n toimintoihin. Syyskuussa toteutettiin mokkiretki Kortetjérvelle, jolla mukana yhdeksdn
maahanmuuttajaa.

Jouluaaton tilaisuuteen Hervannan kirkolle kutsuttiin myds TEKO:n toiminnoissa kayvid; 18
osallistui. Hervannan kirkolla kokoontui syyskaudella my&s Paluumuuttajien kerho ja Ystévyyden
silta -kerho naisille ja lapsille. Kavijoitd yhteensa arviolta 45.

Seurakuntapastori Hannu Vuorisen johdolla kdytiin uskontodialogisia kohtaamisia ja keskusteluita.
Tutustuttiin toisen kulttuurin uskonnollisiin paikkoihin. Loydettiin eri yhteisdjen avainhenkil6it3,
joiden kanssa jatketaan yhteydenpitoa.

Englanninkielinen tyd jatkui kumppanuudessa Peltolammilla kokoontuvan Hosannna Chapel
Tampere kanssa, joka jarjesti jumalanpalveluksia seurakuntatalolla. Vengjénkielisen tyon piirissd
toimitettiin kertomusvuoden aikana jumalanpalveluksia edellisvuosien tapaan. Syksylld tapahtumana
Kristillisen kulttuurin pdivit, johon liittyi taidendyttely, valokuvandyttely ja konsertit.

5.4. Raamatunopetus ja aikuisty6

Raamattuopetusta tai Raamattupiirejd on ollut eri puolilla seurakuntaa: Hirmaléssd, Hervannassa,
Viinikassa, Vuoreksessa ja myos Koivistonkyldssd. Harmaldn kirkolla toteutettiin kevailld kerran
kuussa keskiviikkoiltaisin Matteus, Markus, Luukas, Johannes sekd Paavali luennot. Niissd oli
kiyntikertoja yhteensa noin 50.

Hervannan kirkolla oli kevaalla 12-viikkoinen Alfakurssi viikonloppuineen. Kurssilla oli 15
osallistujaa ja 9 vastuunkantajaa. Osallistujista puolet oli maahanmuuttajia, Irakilaisia ja yksi
Iranilainen, ja heille oli oma keskusteluryhmansg, ja toinen luennon jilkeinen keskusteluryhmd oli
suomalainen ryhmad. Osa suomalaisista osallistujista 16ysi paikkansa Paavali -piirissa tai Hervannan
syksyn Raamattuluennoilla.
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Hervannan kirkolla pidettiin syksylld kuudesta ajankohtaisista raamatullisista aiheista opetusillat
keskusteluineen. Ne olivat uusi alku Raamattuluennoille, jotka kokoavat vihdn enemman kuulijoita
eli 30 henkil6d luentoa kohden. Luennoitsijoina oli vuorollaan omien pappien ohella elikepappeja ja
vierailijoita. Luentojen vastuunkantajina toimivat Lauri Martikainen, Antti Pitkdniemi, Helena Harju,
Leena Juppala sekd Marjut Suhonen.

Hervannan kirkolla Raamattuopetustilanteina jatkuivat keskiviikon evankeliumi-illat, jossa osallistujia
10-20 henkil6d, vastuuhenkilona Kirsti Koivula.

Lihetys- ja raamattuluento sunnuntaiaamuisin ennen messua tavoitti noin 10 henkil6a kerrallaan.
Vastuuhenkilnd toimi Asko Alajoki. Hervannan kirkolla kokoontuvia muita Raamattuun ja
rukoukseen liittyvat pienryhmid olivat: Paavali-piiri, Miesten piiri, Pdivdraamattupiiri, Raamattu- ja
ldhetyspiiri, sekd vendjdnkielinen raamattupiiri. Jokaisessa ndissd on 5-12 osallistujaa.

Viinikan kirkossa 2006 alkaneet Sanasta suunta iltapdivdt ovat edelleen jatkuneet hyvilla
menestykselld yhteistyossd Suomen Raamattuopiston kanssa. Tapahtumien suunnitteluryhmdan ovat
kuuluneet Jorma Satama, Anne Jdrvinen ja Marja-Leena Sippola.

Yhteensd Sanasta suunta -illat ja Eero Junkkaalan luentosarja kerdsi 587 kuulijaa. Illat ovat
koostuneet Raamattuluennon liséksi hyvdstd musiikista, kahvihetkestd ja rukouksesta. Kirjapdydassa
on ollut monipuolista hengellista kirjallisuutta saatavilla.

Vuoreksen seurakuntakodilla on ollut Sanan ddrelld -iltoja joka toinen keskiviikko. Vastuunkantajana
on Teija Ldtti, osallistujia 7-10. Vuonna 2018 tutustuttiin Apostolien tekoihin. Koivistonkyldssa on
ollut Raamattupiiri samoin joka toinen viikko, vastuuhenkilénd Anne Tuhkanen.

Rukoustilaisuuksia tai piirejé on ollut Hervannassa ja Koivistonkyldssd. Rukoustoimintaa on ollut
Anne Tuhkasen johdolla Koivistonkylan seurakuntakodilla. Aamurukoussolu kokoontuu kerran
viikossa keskiviikkoaamuisin ja siind on kerran kuussa ehtoollinen. Ryhma on tehnyt
esirukousmatkan Helsinkiin.

Hervannassa on ollut Ylistys ja rukousillat kerran kuukaudessa lauantaisin. Illoissa on ollut musiikista
vastaava henkil6 johdattamassa ylistyslauluihin, musiikin ohella puheenvuoro ja yhteisti esirukousta
ryhmissd. Osallistujia on ollut keskim&arin 7-15. Vastuuhenkil6ind Kirsi ja Kimmo Piikkild, Soile
Rantavuori-Kdhdrd ja vuonna 2018 Daniel Hukari. Hervannassa on toiminut seurakuntalaisten
toimesta aamurukous lauantaiaamuisin klo 11. Rukousaamuja yritettiin aloittaa syksylld Harmaldn
kirkolla, mutta niihin ei tullut osallistujia.

Seurakunnassa toimi edellisvuoden tapaan kolme naistenkerhoa ja kaksi miestenpiirid
vapaaehtoisohjaajien johdolla.
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5.5. Ystdvyysseurakuntatyo

Seurakunnallamme on kolme ystavyysseurakuntaa: Oroshaza, Unkarissa, St. Mary the Virgin
Davyhulme, Manchesterissa, Englannissa ja Viron kirkon Keilan Mikaelin seurakunta.

Heindkuussa Eteldisen seurakunnan nuorten ryhma teki ystavyysseurakuntamatkan Unkariin
nuorisotydnohjaaja Maria Pusan johdolla. Ryhma osallistui ystavyysseurakuntamme Oroshazan
nuorten kanssa Unkarin luterilaisen kirkon viisipdivdiseen nuortentapahtumaan Szélrésaan Biikissa.
Tapahtuman jélkeen nuoret olivat vield vierailulla Oroshazassa, seurakuntaan tutustuen.

5.6. Tyoresurssit

Suomen Ldhetysseura (SLS): Leila ja Kari Pentikdinen aids-orpotyd Etiopia; Kirsi ja Marko Piittala
lapsi- ja nuorisotyd, Israel; Nkurenkurun koulun tukeminen Namibia, nimikkokohteet Nepal ja
Thaimaa.

Suomen Luterilainen Evankeliumiyhdistys (Sley): Marja Ochieng aids-orpotyd Kenia; Arvo Survo
seurakuntaty Inkerin kirkko; Tiina Latva-Rasku, kotimaasta Internet-ldhetysty6 Japaniin

Léhetysyhdistys Kylvdjd (ELK): Minna Aro ty kuurojen parissa Mongolia; Faisal, Bella ja Josh
Masih pakolaistyd Kreikka; Leena Kaartinen projektityond pakolaistyd

Suomen Evankelisluterilainen Kansanldhetys (SEKL): Hanna ja Toni L perheineen
maahanmuuttajaty6 Saksa; Teija Greed raamatunkddnndstyd Vendjan vahemmistokielten parissa;
Asta Vuorinen kielikoulu Japani;

Medialdhetys Sanansaattajat (Sansa): Marja-Liisa Ezzine TV-tyd; Toivoa naisille -radioty (Intia);
Kiinan teologinen radioseminaari

Suomen Pipliaseura (SPS): Lukutaitoa naisille -hanke, Itd-Afrikka (Etiopia, Kenia, Malawi,
Tansania).

Lihetysseuran ldhetit Sari ja Vesa Lehteld palasivat kotimaahan; Lihetysseuran ldhetit Annika
Utriainen ja Anu Viliaho eldkaityivit. Pipliaseuran nimikkokohde vaihtui.

Eteldisen seurakunnan ldhetyssihteerind (50 % virka) toimi Tiina Sarkapalo ja lhetyspappina Pdivi
Repo. Raamatunopetuksesta ja pienryhmdtoiminnasta vastasi Soile Rantavuori-Kdhdrd.

Hervannan ldhetystapahtuman suunnitteluryhmaén kuuluivat Jaakko Sadeharju, Asko Alajoki,
Marita Aho ja Jaakko Sorri sekd Tiina Sarkapalo ja Pdivi Repo.

Seurakunnan ldhetyksen Vastuuryhmd kokoontui neljé kertaa. Siihen kuuluivat Jaakko Sorri, Asko
Alajoki, Sirkka Karsisto, Ritva Kuosmanen, Jukka Kosola, Lassi Koivula, Matti Huotari, Tiina
Sarkapalo ja Pdivi Repo.
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5.8. Vuoden 2018 Iiihetystyon arviointia

Eteldiselld seurakunnalla on 24 nimikkosopimusta. Sopimusten sitoumus on yhteensd 148
200 €. Nimikkolahettien / -kohteiden mairaa pyritddn tulevaisuudessa vahentimdan
yhteistyossd ldhetysjarjestdjen kanssa. Ndin seurakuntalaisten on helpompi hahmottaa
kumppaneidemme kanssa tehtéva ldhetysyhteistyd.

Lihetyksen ja raamatunopetuksen vapaaehtoistoimijat ovat arvokkaana voimavarana eri
toiminnoissa. Tavoitteena on 16ytdd enemmadn nuoria ja nuoria aikuisia mukaan toimintaan ja
kehittdd heiddn kanssaan uusia toimintasisaltdja.

Tasaus -kerdys ja Lapselta Lahja Lapselle - kerdys on tarkoitus uudistaa yhteistydssa
Tampereen muiden seurakuntien kanssa.

Tampereen Eteldisen seurakunnan seurakuntaneuvosto paitti kokouksessaan 14.6.2018 etta
lahetyssihteeri saa 1.1.2019 alkaen 100 % tydajan mdardaikaisesti kolmeksi vuodeksi 2019-
2020. Téhan sisédltyy myos Kirkon Ulkomaan avun (KUA) yhteyshenkilond toimiminen.
Paatoksen uskotaan vahvistavan lahetystyon ja kansainvdlisen tyon asemaa
seurakunnassamme.
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VUODEN 2018 ARVIOINTIA

Seurakunta oli muuttovoittoinen 1 104 (3,1 %). Kastettuja oli 335 tosin 20 vihemman kuin vuonna
2017. Suhteellinen kasteiden vdaheneminen oli vieldkin merkittavampaa huomattavan jasenmdaran
kasvun, sekd alueen véestonkasvun seurauksena. Jumalanpalveluselimd kokonaisuudessaan oli
edellisvuosien madrillisell3 tasolla.

Seurakunta on ollut nopeasti kasvavassa Vuoreksessa ldsnd vuodesta 2012 vuoreslaisten
kokonaisvaltaista hyvai eldmaa tukien. Asukkaiden keski-ikd on 30 vuotta ja Idhion asukasluku talla
hetkelld 4 700. Seurakunnan toiminta nidkyy Vuores -yhteison fb-sivulla, Instagramissa #vuorespappi
-nimelld sekd Vuores -palvelun nettiportaalissa.

Pdivikerhoryhmit kasvoivat vuonna 2018. Lastenohjaaja Henna Ahrikkala on tehnyt vuonna 2018
opintoihinsa liittyvda lopputydtd, joka linkittyy perhetyohon Vuoreksen alueella. Vuoden alusta
tiimiin tuli nuorisotyénohjaaja Juho Suihkonen. Alueella alkoi diakoniapdivystys syksylld 2018.

Nelivuotiaiden luona kayvit pikkulapsityon sihteerit viemassd Lapsen Raamatun. Pikkulapsityon
kotikdyntejd on kuluvana vuonna ollut yhteensd 373, joista Hervanta-Vuores alueella 154, Viinikassa
119 ja Harmilassa 100.

Viisivuotiaat seurakuntalaiset kutsutaan kummeineen Lasten katedraaliin kesdlli ja kuusivuotiaille
jarjestetddn synttarikutsut jokaisella ldhikirkolla. Koulunsa aloittavat kutsutaan perheineen
siunauskirkkoihin elokuussa koulujen alkua edeltévina iltana.

Varhaisnuorten parissa tehtdva kerhotyd oli aktiivista eri puolilla seurakuntaa. Ympéri talvikauden
toimivia kerhoja oli 21, niissid 250 kerholaista ja yhteensa 31 seurakuntalaista ohjaajina. Tavoittavuus
noin 10% varhaisnuorten ikdluokista.

Kertomusvuoden aikana tehtiin 577 koulukdyntid ala- ja yldkouluihin. Laskennallisesti kolme kdyntia
joka koulupdiva.

Rippikoulusuunnitelma 2017 juurruttamista toimintamalliksi tydstetddn jatkuvasti. Kertomusvuonna
edettiin asiassa hyvin, mutta tdma tehtéva on osoittautunut paljon mutkikkaammaksi, kuin arveltiin.

Viinikan iltasoitto elokuussa 2018 oli rohkaiseva ndytto ilmidpohjaisesta sosiaaliseen mediaan
tukeutuvasta uusimuotoisesta tapahtumasta. lhmiset ldhtivit liikkeelle (noin 550 kuulijaa) muuten
niin hiljaisena kesdkautena. Sosiaalisen median kaytt6 (4 500 kdyntid) ja siitd saatu rohkaiseva
palaute kannusti.

Kertomusvuotta leimasi havikkiruokakeskustelu, jota on kdyty koko seurakuntayhtymadn tasolla.
Diakoniatyontekijoitd osallistui kahteen seurakuntayhtymén jarjestamédn koulutustilaisuuteen, joissa
pohdittiin hdvikkiruoan kiyttda kaikissa seurakunnissa. Havikkiruokaa on jo kiytetty monissa
Eteldisen seurakunnan ldhikirkkojen kohtaamispaikoissa. Keittidpalvelua kehitettiin Polku X -
projektissa saatujen kokemusten suuntaisesti etenkin Hervannassa ja Nekalassa.
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Olemme vahvistaneet verkostoitumistamme ja lisinneet yhteisty6td muiden toimijoiden kanssa.
Yhteistyokumppaneita oli kertomusvuonna 64.

Onnistuimme erityisesti verkostoitumisessa Peltolammi-Multisilta-alueella. Seurakunta sai Me-
talohankkeen esittelyvideolla nikyvasti kertoa toiminnastaan. Video voidaan ladata sosiaaliseen
mediaan ja ndin mainostaa eri kanavien kautta omaa toimintaamme.

Lapsi ja Perhe palvelu-hankkeen (LaPe) eteneminen Pirkanmaalla ja Eteldisen seurakunnan osalta
erityisesti Hervanta-Vuores perhekeskustoimintamallin pilotointi oli merkittdva toiminto. Lape on
nostanut seurakunnan varhaiskasvatuksen ammatillisen osaamisen nékyviin ja lisannyt
katsomuskasvatuksen tietimysta verkostoissa. Tulevaisuudessa toimintatapa haastaa jatkuvaan ja
pdivittyvain yhteistyohon ja osaamiseen alueen perheiden hyvinvoinnin hyviksi toimivien kanssa.

Kertomusvuoden talouden tasapainottaminen onnistui hyvin. Pddtettiin luopua Hallilan
seurakuntakodista. Hirmalan rantaan saatiin uusi toimitila, joka saataneen toiminnan kdytt66n
vuoden 2019 alkupuolella.

Avoimeksi tulleita tydsuhteita ei paddsddntoisesti taytetty. Alustava tilinpadtos ndyttadd edellisvuoden
tapaan ylijadmdiselta. Hyvain lopputulokseen vaikutti osaltaan se, ettd toiminnan kulut pysyivat
talousarvion puitteissa.
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Tampereen Eteldisen seurakunnan seurakuntaneuvosto 2015-2018

Jussi Mdkinen puheenjohtaja, Asko Alajoki, Ritva-Liisa Hakala-llvesmdki, Pentti Jokinen, Sirkka
Karsisto, Sirpa Koivisto varapuheenjohtaja, Kirsi Koski, Leena Laaksonen, Anne Latvanne, Liisa

Lehtola, Anne Lindfors, llpo Léihteinen, Rea Maakanen, Jarno Parviola, Jaakko Sadeharju, Tiina
Salminen, Marja-Leena Sippola, Outi Toivonen sihteeri

Kirkko-valtuutettuina jatkoivat Asko Alajoki, Sirkka Karsisto, Sirpa Koivisto, Kirsi Koski, Liisa
Lehtola, llpo Ldhteinen, Jarno Parviola, Jaakko Sadeharju, Tiina Salminen, Maija Simelius
ja Marja-Leena Sippola.

Tyontekijat:
Papit:

Makinen Jussi; kirkkoherra, p. 050 554 2461

Eskolin Antero; johtava kappalainen, p. 050 511 8985

Repo Piivi; seurakuntapastori, Hirmalan aluepappi p. 050 338 2022
Hukari Daniel; seurakuntapastori, p. 050 574 4929

Kahra Kaisa; seurakuntapastori, p. 040 804 8404

Karvala Kaija; kappalainen, p. 040 533 8542

Kunnas Ismo; kappalainen, Viinikan aluepappi p. 050 379 1866
Kuusisto Maarit; seurakuntapastori, p. 050 520 9014

Kéki llmo; seurakuntapastori, p. 050 343 1774

Laakso Severi; seurakuntapastori p. 040 804 8503
Rantavuori-Kéhara Soile; kappalainen, p. 050 577 1551
Saarela-Majanen Satu; seurakuntapastori, p. 050 306 8557
Vuorinen Hannu; seurakuntapastori, p. 050 408 1805

Kanttorit:

Syrjaniemi Martti; johtava kanttori, p. 050 570 2254
Heikkinen Riikka; kanttori p. 040 804 8477

Tuokko Maria; kanttori p. 040 804 8476 vv.
Kujanpai Maarit; kanttori vs. p. 040 804 8450
Leinonen Stiina; kanttori p. 040 804 8410

Assistentti ja sihteeri:

Toivonen Outi; seurakunta-assistentti, p. 040 804 8159
Mylldrinen Anu; seurakuntasihteeri, p. 040 804 8158
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Diakoniatyéntekijdt:

Salminen Pdivi; johtava diakonian viranhaltija, p. 050 591 6557
Alasentie Jaana; diakonian viranhaltija, p. 050 564 4884 vv.
Asikainen Johanna; diakonian viranhaltija, p. 050 560 6096 vv.
Halkosaari Satu-Tuulia; diakonian viranhaltija vs. p. 040 804 8418
Huttunen Seija; diakonian vanhustyodntekijd, p. 050 559 3414
Ikonen Katri; diakonian viranhaltija, p. 050 345 0655

Jarvinen Anne; diakonian viranhaltija, p. 040 804 8480

Kahra Asta; diakonian viranhaltija vs., p. 040 804 8488

Kivistd Riitta; diakonian vanhustyodntekija, p. 040 804 8482
Nuorto Taina; diakonian viranhaltija, p. 050 364 6192

Paloniitty Anna-Mari; diakonian viranhaltija vs., p. 050 430 4473
Plomp Kaisa; diakonian viranhaltija, p. 050 430 4473 vv.
Savela-Saarinen Virpi; diakonian viranhaltija, p. 050 561 0604
Vanhala Antti; diakonian viranhaltija, p. 050 366 1677

Vuorinen Pdivi; diakonian viranhaltija, p. 040 804 8483

Léihetyssihteeri:
Sarkapalo Tiina; ldhetyssihteeri, p. 050 306 2344

Keittdjd:
Ruhala Anne; keittdja, p. 040 804 8406

Nuorisotyénohjaajat:

Salonen Kimmo; johtava nuorisotyonohjaaja, p. 050 357 8489
Blom Marja-Leena; partiotyontekiji, p. 050 327 6358
livonen Arja; lastenohjaaja (Nessu), p. 040 804 8485
Kosonen Jussi; nuorisotyonohjaaja, p. 050 303 3478
Laurikainen Jenna; nuorisotyonohjaaja vs., p. 040 804 8419
Niemi Anne-Katriina; nuorisotyonohjaaja, p. 050 308 3263
Pulkkinen Jaakko; nuorisotyonohjaaja, p. 050 574 4927
Pusa Maria: nuorisotyonohjaaja, p. 050 550 4145

Ranta Pdivi; nuorisotyonohjaaja, p. 050 313 8640
Suihkonen Juho; nuorisotydnohjaaja, p. 040 804 8486
Vuorenmaa Essi; nuorisotyonohjaaja, p. 040 804 8293 vv.
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Lastenohjaajat:

Kaihlanen Minna; johtava varhaiskasvatuksen ohjaaja, p. 050 533 9677
Ahrikkala Henna; lastenohjaaja

Ahtola Peetu; lastenohjaaja vs.

Kiiski Susanna; lastenohjaaja

Lehtinen Susanna; lastenohjaaja; p. 040 804 8237
Maunu Minna; lastenohjaaja

Olden Miia; lastenohjaaja vv.

Patana Arja; lastenohjaaja

Ruuttunen Marjaana; lastenohjaaja

Salonen Merja; lastenohjaaja vs.

Taari Noora; lastenohjaaja vs.

Vartiainen Tuula; lastenohjaaja

Vitikainen Terhi; lastenohjaaja

Pyhdkoulusihteeri:
Halkosaari Katariina p. 050 571 3070

Suntiot ja vahtimestarit:

Virtanen Elina; ylivahtimestari, p.040 804 8426
Andersson Pertti; vahtimestari, p. 045 154 5019
Hakala Teija; suntio, p. 050 371 7449

Kivimdki Marika; suntio, p. 050 599 7335
Koponen Jaana; vahtimestari, p. 040 804 8491
Miettinen Elena; vahtimestari, p. 050 599 7335
Piirainen Timo; vahtimestari, p. 050 436 5226
Pohjavuori Maarit; vahtimestari, p. 050 408 8273
Siren Sirkka; vahtimestari, p. 050 599 7335
Réty Leila; vahtimestari, p. 050 409 0446
Tuhkanen Marita; suntio, p. 050 409 0446
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Toimitilat:

Hervannan kirkko, Lindforsinkatu 7, p. 050 599 7335
Vuoreksen seurakuntakoti, Vuoreksen puistokatu 87, p. 050 599 7335

Harmilan kirkko, Talvitie 26, p. 050 408 7759
Peltolammin seurakuntakeskus, Tilkonmdenkatu 4, p. 050 408 8273
Multitupa, Multisillankatu 5, p. 050 408 7759

Viinikan kirkko, Kaartotie 1, p. 050 371 7449

Nekalan seurakuntatalo, Kuoppaméentie 23, p. 050 364 2970
Koivistonkyldn seurakuntatalo, Koivistontie 46, p. 050 436 5226
Hallilan seurakuntatalo, Mannikonkatu 2, p. 050 436 5226
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